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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

JÓZSEFVÁROSI EGYESÍTETT BÖLCSŐDÉK

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

pszichológus
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A tagintézményekbe járó gyermekek fejlődésének 
követése. A tagintézményekbe járó gyermekek szüleinek, az ott dolgozó kollégáknak igény 
szerinti segítése tanácsadó beszélgetésekkel (életvezetési tanácsadás). Kisgyermeknevelő 
kollégák részére szakmai tréningek tartása kiscsoportos formában. Szakmai team-munkában való 
részvétel.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2628 Pszichológus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Budapest

Álláshirdető szervezet bemutatása: Bölcsődés korú gyermekek fejlesztése. Tanácsadás a 
gyermekek fejlődésével, nevelésével, gondozásával kapcsolatban.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, Egyéb 
végzettség, Felsőfokú végzettséghez kötött  (M.A), képzés

- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, Egyéb 
végzettség, okleveles pszichológus
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Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

-  egyetem, pszichológus

-  szakmai tapasztalat legalább 1-3 év          

-  gyakorlott szintű MS Office (irodai 

-  alkalmazások)

-  magyar állampolgárság, büntetlen 

-  előélet, cselekvőképesség

-

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Probléma-megoldó készség (alap)

- Csapatmunka, együttműködés (ügyfélszolgálati)

- Szervezőkészség, koordináció (ügyintézői)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.03.31. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Varga-Both Brigitta, Csókási Dóra és 
Bereczkiné Szabó Zita részére a munkaugy@bolcsode-bp08.hu

A pályázat elbírálásának módja: A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal 
betölthető.

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.25. 00:00

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.05.05.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2026.12.31.
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Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.27.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


