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AZ INTEZMENY ADATAI

Megnevezés: Jozsefvarosi Egyesitett Boles6dék (a tovabbiakban: JEB)
Székhely: 1083 Budapest, Szigetvari u. 1.

Levelezési cime: 1083 Budapest, Szigetvari u.1.

Telefonszama: 210-9188; 303-1767

E-mail cime: jeb@bolcsode-bp08.hu

Honlap: www.bolcsode-bp08.hu

1. SZEMELYI FELTETELEK
Munkavallaloi engedélyezett 1étszam: 197 6.
A munkavallaléi engedélyezett 1étszam: 197 {6 — ebbdl szakmai: 161 6, egyéb 36 f6.

Foglalkoztatottak éves atlag létszama:

- teljes munkaidds: 194 16
- részfoglalkozash: 2 16
- Onkéntesek: 016

Ures allashelyek szama (4tlagosan): 12, ebbél tartdsan iires: 7 allashely
Megbizasi szerzddéssel 1 16 keriilt foglalkoztatasra.

Kozfoglalkoztatas: a 2018.07.02. napjatol indult 10106/26/00493 szami Hatosagi
szerzOdésben meghatarozott tdmogatott 1étszam 1 f6, mely 2019. februar 28. napjaig tart.
Ebben az idészakban nem volt kdzfoglalkoztatasra jelentkezo.

2. TARGYIFELTETELEK

A bolcsddei nevelés-gondozéas az érzelmi fejlddés, a szocializacid és egészséges ¢életmod
megalapozéasa. A személyi és targyi feltételek megteremtésével lehetdséget biztositunk a
kisgyermekeknek az oOnfeledt jatékra, nyugodt pihenésre, az egészséges ¢letmod
megalapozésara.

Bolcsédéinkben 2018-ban az alabbi beruhazasok, feldjitasi munkalatok torténtek:

A Mini-Mané Bolcséde egészében felujitasra keriil a padlozat. Két litemben kicserélésre
kertilt a folyoson, gazdasagi helyiségekben és a konyhéan a jardlap. A csoportszobak esetében
megtortént a felmérés a lindleum cseréjéhez, a munkalatok 2019. februdrjaban kezdddtek
meg. A Bolcsdde hosszt folyosdjanak mindkét végére beépitésre keriilt egy-egy ajtd. A
levalasztassal megkezdddott egy felfedezdlabor kialakitasa kiilfoldi minta alapjan a bolcsdde
egyik végében, a masik végében pedig egy parajdi soval feltoltott soszoba keriil kialakitasra.
Beszerzésre keriiltek 1j, allithato méretli trapéz gyermekasztalok. A konyhaban megtortént a
régi szagelszivo elbontdsa. A Bolcsdde teljes teriiletén befejezodott a flitéskorszeriisités,
megtortént az dsszes radidtor cseréje. Sor fog keriilni a dolgozoéi 61t6z6 felujitasara, melynek
részeként mar beszerzésre keriilt 14 db 1j, fém 6lt6zészekrény.

A Baboca Bolcsdde csoportszobai Uj lambéria boritast kaptak. A Bdolcsdde teljes teriiletén
befejez6dott a fltéskorszeriisités, megtortént az Osszes radiator cseréje. A konyhaban sor
keriilt a régi szagelszivo elbontisara. Feljitasra keriilt a lapostetd, mely kordbban tobb

3



alkalommal jelentds karokat okozott a bdlcsddének az esézésekkor. A tetd szigetelési
munkalataival megsziinnek a karesemények miatt keletkezett tobbletkiadasok. A beazasok
kovetkeztében megrongalddott a csoportszobdkban taldlhatd beépitett szekrény, melyek
javitasara folyamatosan keriilt sor. A Mini-Man6 Bolcs6de konyhdjanak felijitasa alatt a
Baboca Bolesdde biztositotta az étkeztetést, ennek érdekében beszerzésre keriilt a sziikséges
mennyiségl ételszallitd badella. A bolcséde folyosojanak egyik vége egy ajtd beépitésével
lezarasra keriilt, novelve ezzel a hasznosithato teriiletet.

A Jatékvar Bolcsddébe 1) szonyegeket vasaroltunk. Felujitasra keriilt az egyik tejkonyha,
csempecserével. A gyermekek étkeztetéséhez beszerzésre keriilt 6 db 0j zsurkocsi. A
Bolesddében a gyermekek altatasa kint torténik, a régi, elhasznalodott overallokat kicseréltiik.
Megtortént a bolcsdéde so6szobajanak kialakitasahoz sziikséges helyiség felujitdsa. A vezetdi
irodaba 10j székeket vasaroltunk.

Gyermekkert Bolcsddében jelenleg is folyamatban van a teljes vilagitaskorszersités, 2018.
decemberében az alagsorban mar be is fejezddott. Mind a 6 csoport flirdészobéjaba ¢és
ataddjaba uj butorok keriiltek legyartasra. A Bolcsdde udvaran 1évé pavilon 0j ponyvat kapott.
Az elromlott ételszallito lift, a gyermekek gordiilékeny étkeztetésének biztositdsa érdekében
felujitasra kertilt. Feltjitasra keriilt a bolcsdde elektromos féelosztdja is. A vezetdi irodaban
lecserélésre kerlilt az Osszes irodabutor ¢s szék. A dolgozdi 061tozébe, valamint a
csoportszobakba 1) székeket vasaroltunk.

A Tiicsok-lak Bolcs6dében kibdvitésre kertilt az arnyékolod rendszer, valamint megtortént a
klimarendszer és a gdzkazan javitasa is. A BolcsOde utcafronti keritésére két alkalommal
graffitit festettek fel. Az elsé eltavolitasra keriilt, a masodik eltavolitasa szerz6dés szerint, az
id6jaras fiiggvényében 2019. tavaszan keril eltavolitasra. Ezt kovetden az utcafronti fal
antigraffiti feliiletkezeld anyaggal keriil atfestésre. A fejlesztészobaba egész alakos,
biztonsagi tiikor keriilt beszerzése, a dolgozoi 61tozébe egy 1j Oltdzdszekrény vasaroltunk.
Megkezdddott az udvar felyjitasa, helyiikre keriiltek a 2017-ben palyadzati forrasbol
(Karacsony Sandor a Jozsefvarosért Kozalapitvany) megvasarolt udvari jatékok, kialakitasra
keriilt az automata Ontdozdérendszer, a fiivesitési munkalatok az iddéjaras fliggvényében
torténnek meg 2019. tavaszan.

A Fecsego-tipegdk Bolcsddében kialakitasra keriilt egy udvari babakocsi tarold. A sziildi
vardba 1j puffokat vasaroltunk (kiegészitve a 2017-ben vett {ilégarniturat), a vezetdi irodaba
uj forgdszékeket és szonyegeket szereztiink be. Felujitasra keriilt a bolcsdde elektromos
féelosztdja. A Bolcsdéde fézokonyhdjan folyamatos az elhaszndlodd konyhai eszkdzok
potlasa, feltjitasra keriilt a dolgozoi 61t6z6.

A Katica Bolcs6dében elkésziilt a teraszok felujitasa: 0j jarolapot kapott, felujitasra keriilt a
korlat, valamint a csoportszobdk elé¢, a teraszok fol¢ megtortént az arnyékold rendszer
kialakitasa. Megkezdddott az udvar felyjitdsa, két alkalommal kertrendezési munkalatok
torténtek. Elkésziilt a rollerpalya, kialakitasra keriilt az automata 6ntozérendszer. Felujitasra
keriilt a Bolcsdde elektromos foelosztdja. A Bolcsdde folyosojan befejezésre keriiltek a
linbleumozasi munkalatok. Uj szényegeket vasaroltunk, és a sziiléi varoba 1j tilégarnitarat
szereztlink be.

Teljes festési munkélatokat végeztiink a Mini-Man6 Boéleséde, Baboca Bolcsdde és Tiicsok-
lak Bolcsddében. Kisfestésre keriilt a Jatékvar Bolcsdde elsd emeleti tejkonyhdja, javitasra
kertilt két csoportszoba fala, kifestésre keriilt a Gyermekkert Bolcséde és Katica Bolcsdde
konyh4ja, valamint a Fecseg6-tipegdk Bolcsdde dolgozoi 61tozdje.

A Kozponti Szervezeti Egységben fiitéskorszeriisitési munka keretében kicserélésre kertilt a
kazan, amely miikodteti a fiitést és a melegviz halozatot. Felujitasra keriilt a telephely
elektromos fOelosztoja. Beszerzésre keriilt a munkaiigy részére egy 0j fiiggdmappa tarolo
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szekrény, a személyi anyagok biztonsagos tarolasa érdekében, és 1j forgoszékeket vasaroltunk
a kollégak részére.

Az elhasznalddott, miikodéshez sziikséges elektronikai haztartdsi eszk6zok, mint hiitogép,
mosogep, szaritogép, mosogatdgép, porszivo, kavéfézo, vasalo, stb. minden telephelyen
potlasra, cserére keriiltek.

Az Osszes bolcsdde részére beszereztiink Papirszinhazat, bolcsddénként két keretet és hat
mesét. Az 0sszes bolcsédében megtortént a jatékkonyhdk (butorok) és a hozzajuk sziikséges
jatékeszkozok beszerzése, illetve a meglévo készletek potlasa.

Pélyazati forrasbol (Karacsony Sandor a Jozsefvarosért Kozalapitvany), egy kutatasban valo
részvétel érdekében beszerzésre kertilt 7 db Lenovo tablet.

A tanulok részére megvasaroltuk a gyakorlathoz sziikséges polokat. A konyhai dolgozdk és a
dajkak részére munkavédelmi papucsokat szereztiink be, a gondnokok részére védoruhakat.

A JEB gyb6gypedagogusa részére hordozhatd korai fejlesztd eszkozt, ugynevezett SEED
fejlodési skalat vasaroltunk.

A rendezvények magas szinvonali megrendezése érdekében 1) molindkat, projektort, kivetitd
vasznat, erésitovel rendelkezd hangtalakat és mikrofont szereztiink be.

A megnodvekedett kiilfoldi allampolgéarsagu iigyfelekkel vald gordiilékeny kommunikécid
érdekében tobb szakmai anyag és bolcsddei felvételhez sziikséges tajékoztatd leforditasra
kertilt angol nyelvre.

2018. évben is sor keriilt a negyedévenkénti rovar- €s ragesaloirtasra, hitelesitésre keriiltek a
f6z6konyhdk mérlegei, valamint megtorténtek a sziikséges szakhatdsdgi és karbantartasi
ellendrzések (liftek, kazanok, tlizjelz0 berendezések, riasztorendszerek stb. karbantartasa,
szlikség szerinti javitdsa). Megtortént a tisztitoszerek, irodaszerek, nyomtatvanyok beszerzése,
a miikodéshez sziikséges eszk6zok, valamint a téli idészakra az Gtszordsoé beszerzése.

A JEB koltségvetésében biztositia a fenntartd a Jozsefvarosi Aldozatsegitd Szakmai
Egyiittmiikodési Rendszer (JASZER) miikodési koltségeit. A JASZER 2018. marciusaban
100-f6s nagykonferenciat, juniusban 30 f& részére egy haromnapos tréninget, valamint
szeptemberben 30 fO részére kétnapos tovabbképzést tartott. Ezen kiviil megtartott két
egyeztetd JASZER Team-et februdrban és novemberben.

3. A JEBFELADATA — A SZAKMAI MUNKA BEMUTATASA

A JEB tevékenysége soran a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: fenntartd) altal meghatdrozott kotelezOen ellatandd alap és Onként vallalt
feladatok ellatasat végzi.

Az intézmény forméja: a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) alapjan gyermekjoléti alapellatas, gyermekek
napkozbeni ellatasan beliil bolesdde.

Kotelez6 alapellatas

A JEB a csaladban nevelkedd, a sziilok munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt
ellatatlan gyermek nappali feliigyeletét, gondozéasat, nevelését napkdzbeni, gyermekjoléti
alapellatas keretében biztositja napos bolcsddei szolgaltatasként 7 Bolesédében.

Onként vallalt alapellatason tali szolgaltatdsok
A JEB az alapellatason tal szolgéltatasként egyéb gyermeknevelést segitd szolgaltatasokkal is
segiti a csaladokat.
Téritési dij ellenében:
- egyeb gyermeknevelést segitd szolgaltatas:




e iddszakos gyermekfeliigyelet (a felmeriild igényeknek megfeleléen mind a 7
Bolcsddében)
Téritésmentesen:
- egyeb gyermeknevelést segitd szolgaltatas:
e jatszohaz, - csaladi délutan
o fejlesztd eszkdzok, alapvetd gyermekgondozasi eszkdzok kdlcsonzése,
e prevencios fejlesztd programok, pszichologus tandcsadas, gydgypedagogiai €s korai
fejlesztés, integralt sziil6- csecsemé/kisgyermek konzultacio,
otthoni gyermekgondozas,
Biztos Kezdet Gyerekhaz,
fejlédési litem korai sziirése,
sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztése.

3.1 A JEB szervezeti egységei

3.1.1 Kozponti szervezeti egység
1083 Budapest, Szigetvari u. 1.

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék kozponti irdnyitasa. Tobbek kozott:

- kozponti beszerzések lebonyolitasa, munkaiigyi és gazdasagi ligyintézes,

- karbantart6 csoport iranyitasa,

- szakdolgozok képzésének, tovabbképzésének feliigyelete,

- abolcsddei elhelyezést kérelmezo gyermekek eldjegyzése, felvétele,

- aBolcs6dék - Fozokonyhak irdnyitdsa, mikodtetése, ellendrzése,

- az otthoni gyermekgondozas szervezése, miikddtetése és ellendrzése,

- a Biztos Kezdet Gyerekhéz irdnyitasa, miikodtetése, ellendrzése,

- fejlesztd eszkozok, alapvetd gyermekgondozasi eszkozok, jatékok kolcsonzési
lehetdségének biztositésa,

- prevencios programok szervezése, a pszichologus, a gyogypedagodgus és a zenei program
iranyitasa.

3.1.2 Nyilvantartasba vételi engedéllyel rendelkezo6 szakmai szervezeti egységek

Kotelezd alapellatas:

Mini-Mané Bolcséde 1083 Budapest, Baross u. 103/A.
Babo6ca Bolesode 1083 Budapest, Baross u. 117.
Jatékvar Bolcsode 1085 Budapest, Horanszky u. 21.

Gyermekkert Bolcséde 1082 Budapest, Nagy Templom u. 3.

Fecsego-tipegok Bolcsode 1087 Budapest, Szdzados 1t 1.

A 1087 Budapest, Kerepesi ut 29/a szam alatti konyha a Szazados ut 1. szam alatti
bolcsddéhez tartozd egység.

Tiicsok-lak Bolcsode 1084 Budapest, Tolnai Lajos u. 19.

Katica Bolcséde 1089 Budapest, Vajda P. u. 37-39.

Onként vallalt alapellatason tali szolgaltatisok:
Biztos Kezdet Gyerekhaz 1083 Budapest, Szigetvari u. 1.




3.2 Kotelezo alapellatas — Bolcsodék

Bolcsodéink a harom éven aluli gyermek csaladban torténd nevelkedését segitd ellatasként, a
gyermek és csaladja helyzetéhez, sziikségleteihez igazododan biztositanak szolgaltatasokat.

A Gyvt. 42. §-a alapjan a bolcsddei nevelési év szeptember 1. napjatol kovetkezd év
augusztus 31. napjaig tart.

A Gyvt. 42. § (1) bekezdése alapjan ,,bolcsodei ellatas keretében a 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat kell biztositani.”

A Gyvt. 42/A. § (2) bekezdése alapjan ,.ha a gyermek a 3. életévét betiltotte, de testi vagy
ertelmi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az ovodai nevelésre, és ovodai jelentkezését
az orvos nem javasolja, bolcsodei ellatas keretében gondozhato, nevelheté a gyermek 4.
életévenek betoltését koveto augusztus 31-éig.”

A Gyvt. 42/A. § (1) bekezdése értelmében ,,bolcsodei ellatas keretében a gyermek huszhetes
koratol nevelhetd és gondozhato a) az ovodai nevelésre nem érett gyermek esetén a gyermek
negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-éig, b) a sajatos nevelési igényii gyermek
esetén annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a hatodik életéveét betolti, vagy c)
az a) és b) pont ala nem tartozo gyermek esetén, ha a harmadik életévét ca) januar 1-je és
augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig, cb) szeptember 1-je és december
31-e kozott tolti be, a kovetkezé év augusztus 31-éig, ha a sziilo, torvényes képviselo
nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az idopontig bélcsodei ellatas
keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az ovodai nevelésre, és ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsodei
ellatas keretében gondozhato, nevelheto a gyermek negyedik életévének betoltését koveto
augusztus 31-éig.”

Bolesodéink nyitottak a sziilok és a szakemberek el6tt, egyéb latogatdt bejelentés utjan
fogadnak. A latogatoknak igazodniuk kell a Bolcséde hazirendjéhez, a gyermekek
¢letrendjéhez.

A Bolcs6dék munkanapokon 06,00 — 18,00 6ra kozott biztositjak a gyermek nevelését,
gondozasat.

A Tiicsok-lak Bolcsdde tagintézmény biztositja a sajatos nevelési igényii (a tovabbiakban:
SNI) gyermek gondozasat, nevelését. A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 46. § (1), (3)
bekezdése szerint annak a csoportnak a 1étszama, melyben sajatos nevelési igényli gyermeket
latnak el, legfeljebb 11, 10, vagy 6 {6 lehet 2018. 1. félévben Osszesen 9 f6 SNI gyermek
ellatasat biztositottuk.

Fentiek alapjan a Bolcsddében részleges €s teljes integracioban tudtuk biztositani az ellatast.
A részleges integracidban az egység egyik csoportszobdjaban 6 f6 SNI gyermeket lattunk el,
esetiikben a nap bizonyos iddszakdban is megvaldsul a teljes integracio, pl.: az udvari jaték
soran. Teljes integracioban 3 f6 SNI gyermeket lattunk el, 9 f0s egészséges gyermekeket is
ellatod csoportokban.

2018. szeptembertdl az 1. félévben ellatott 9 f6 gyermek 6vodaba ment, oktobert6l az év
végeéig 4 6 SNI-s gyermek beszoktatasa tortént meg.



Tovéabbi 1 f6 SNI-s gyermeknek a Baboca Bolcsdde biztositott ellatast, 10 f0s egészséges
gyermeket is ellatd csoportban.

Fent leirtak meghatdrozoak a sajatos nevelési igényli gyermekeket ellatdé bolcsdde féréhely
kihasznaltsaganak alakulasaban.

A Gyvt. 42. § (3) bekezdése szerint ,,bolcsodei ellatas keretében a sajatos nevelési igényii
gyvermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozdsra jogosult gyermek nevelése és gondozdsa
is vegezheto.”

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 35. § (1) bekezdésének a) pontja értelmében ,, ha a
bolcsodei  ellatast nyujto  intézmeény, szolgaltato sajatos nevelési igenyi, illetve
gyogypedagogiai tandcsaddsra, korai fejlesztésre és gondozasra (a tovabbiakban: korai
fejlesztésre és gondozasra) jogosult gyermek napkozbeni ellatasat biztositia, a gyermek
bolcsddei nevelésének, gondozasanak megkezdését koveto legalabb harom honap elteltével a)
bolcsodében és mini bolcsodében — az intézmény orvosanak, gyogypedagogusanak,
kisgyermekneveldjének, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont munkatarsanak a
véleménye alapjan — az intézmény vezetoje a sziilovel egyiitt, értékeli a gyermek
beilleszkedesét, és dont a gyermek tovabbi nevelésérdl, gondozasarol.”

A sajatos nevelési igényli gyermek torvényes képviseldjével kotott irdsos megallapodas
alapjan 3 honap iddtartamra biztositottunk bolcsddei szolgaltatast, majd ennek letelte utan a
bolcsddei szolgaltatds a rendeletben meghatarozott szakmai csoport jegyzokonyvbe foglalt
véleménye alapjan volt folytathatd, melyrdl uj megéllapodas késziilt.

Amennyiben bolcsddei ellatdst megkezdett gyermek esetén utdlagosan keriilt igazolasra a
sajatos nevelési igény, a pedagogiai szakszolgélat altal kiadott szakvélemény bemutatésa utan
keriilt sor a 3 honapos idOtartamra torténd irdsos megallapodas megkotésére a gyermek
torvényes képviseldjével.

3.2.1 Igénybevétel a szamok tiikrében

Szémagyarédzat
Féréhely: Az adott bolcséde miikddési engedélyében engedélyezett féréhelyszam.

Beiratott: Az a gyermek, aki érvényes bolcsddei megallapodassal rendelkezik.

Feltoltottseg: A beiratott gyermekek szamanak alakulasa az adott bolcséde féréhelyszama alapjan.
Kihasznaltsag: Napi igénybevétel a feltoltottség adatait alapul véve.

Bélcsddei jogviszonnyal rendelkezd gyermekek: Az adott bdlcsddében megallapodassal rendelkezd
gyermekek szama éves 0sszesitésben, fiiggetleniil a bolcsdde férdhely szamatol.

Bolcsddei férdhely: 492 £6
SNI-s igénybevételre figyelemmel a bolcsddei féréhelyek szama: 477 6.

3.2.1.1 Férohely kihasznaltsag

Az alabbi tablazatban lathatdo 2018. O1. O1. napjatol 2018. 12. 31. napjaig a bdlcsddei
egységek férohelyeinek kihasznaltsaga.

Mini-Mané Babéca Jatékvar Gyermekkert liiecze(gi(])(- Tiicsok-lak Katica
Bolcséde Bolcséde Bilcséde Bilcséde Pead Bolcséde Bilcséde
Bolcsode
- " féréhely 75 {6 - " - " - " féréhely 74 {6 - "
féréhely 75 6 (feltolthetd 4tlag féréhely 74 6 féréhely 72 6 féréhely 50 f6 (feltolthetd 60 féréhely 72 6




74 fore) fore)
f;';:’?é‘)li feltsltstiség f;';:’?é‘)li feltsltstiség f;';:’?é‘)li feltsltbtiség f;';:’?é‘)li feltsltbtiség f;';:’?é‘)li feltsltbtiség f;';:’?é‘)li feltsltbtiség Ei:ﬁ;?gl‘ feltsltbtiség
januar 68 91% 52 70% 70 95% 67 93% 43 86% 56 93% 50 69%
februar 71 95% 56 76% 71 96% 69 96% 46 92% 57 95% 53 74%
marcius 71 95% 59 80% 70 95% 69 96% 48 96% 59 98% 53 74%
aprilis 72 96% 60 81% 73 99% 70 97% 49 98% 52 87% 56 78%
majus 73 97% 67 91% 74 100% 71 99% 50 100% 55 92% 61 85%
junius 73 97% 72 97% 74 100% 71 99% 50 100% 55 92% 64 89%
julius 72 96% 85 115% 72 97% 80 111% 48 96% 53 88% 60 83%
augusztus 75 100% 81 109% 69 93% 77 107% 43 86% 56 93% 58 81%
szeptember 53 71% 50 68% 55 74% 52 72% 30 60% 45 75% 56 78%
oktober 65 87% 53 72% 56 76% 65 90% 33 66% 50 83% 62 86%
november 63 84% 58 78% 62 84% 66 92% 32 64% 51 85% 61 85%
december 61 81% 58 78% 63 85% 64 89% 32 64% 49 82% 61 85%

A Bolesddek feltoltottsége 2018. évben atlag 73,8 %-os volt. A 2018. évi allami tdmogatas
elszamolasa alapjan 363 {6 a gondozotti 1étszam, az étkezd gyermekek szdma 319 f6.

Fenti tablazatbol lathato, hogy a nyari iddszakban két bolcsdde feltdltottsége meghaladja a
féréhelyszamot. A bolcsédék nyari zarasa soran az iigyeletes bolcsddék kiegészitd
megallapodassal fogadtak a szolgéltatdst igényld gyermekeket. Az iigyeletes bolcsddék
feltoltottsége ebben az iddszakban sem haladta meg a Magyarorszag 2018. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2017. évi C. torvényben meghatarozott 120%-ot.

Sok gyermekiink ment 6vodaba, ezért tapasztalhatd minden évben szeptemberben egy 1étszam
csokkenés. Az iires férohelyekre bekeriild gyermekek beszoktatisa a szakma szabalyainak
megfeleldn keriilt megvalositasra.

A statisztikai adatok aldtdmasztjdk, hogy a jelenleg meglévd 492 féréhely sziikséges a
keriiletben €16 kisgyermekes csaladok bolcsddei elhelyezésére vonatkozo sziikségleteinek
kielégitésére.

2018. 01. 01. ¢és 2018. 12. 31. kozott Gsszesen 443 felvételi kérelmet nyujtottak be a
gyermekiik bolcsddei felvételét kérd sziilok (ebbdl 3 f6 SNI-s gyermek részére kértek
felvételt). Ezekbdl a kérelmekbdl 67 esetben a 2019-es év soran kérték a bolcsddei felvételt.
46 esetben mégsem kértek a sziilok a felvételt (elkoltoztek a kertiletb6l, munkahelyhez
kozelebb talaltak bolcsédét, vagy inkdbb még otthon maradtak a gyermekkel). Ezeket a
felmeriilt igényeket teljes mértékben ki tudtuk elégiteni.

3.2.1.2 Gondozasi napok szama

Gondozasi napok szdma bolcsddei telephelyenként 2018. januar 01. — 2018. december 31.
kozott, a normativ tdmogatdsanal figyelembe vehetd 10 napos hianyzasi adatokra
figyelemmel.




2018. évi
12 havi -
tényadatok Fecsego- Osszes normativa

I yA, Mini-Man6| Babdca | Jatékvar | Gyermekkert G %k Tiicsok-lak Katica dozasi napok szama
aapn Bolcséde | Bolesdde [ Bolesdde Bolcsoéde ?aeg? Boleséde | Bolessde | B |ssszesen /
2018.01.01- Bolcséde nap 230 —

2018.12.31. elszamolt £6

bolcsddei
ellatas - nem
fogyatékos,
nem 11 503 8 777 13 817 13911 8 767 8 480 10 987 76 242 331
bolcsédei
ellatas - nem
fogyatékos,
hatranyos 2 236 1741 321 102 0 798 435 5 633 24
bolcsddei
ellatas - nem
fogyatékos,
halmozottan
hatranyos 0 145 0 0 0 183 0 328 1
bolcsodei
ellatas -
fogyatékos 0 151 0 0 0 1363 0 1514 7
13 739 10 814 14 138 14 013 8 767 10 824 11 422 83 717 364

A 2018. évi feltoltottség adatokat és a teljesiilt gondozasi napokat alapul véve (a 10 napos
hianyzasi adatokra figyelemmel) a bolcsddék kihasznaltsaga 73,8 % volt.

A bolcsddei ellatasért (gondozas, gyermekétkezés) a gyermek torvényes képviseldjének
személyi téritési dijat kell fizetnie. A személyi téritési dij mértékét a fenntartdé Képviseld-
testiiletének 56/2017. (XII. 20.) énkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: OR) szabélyozza.
A téritési dij megfizetéséhez a sziilok a Gyvt. és az OR alapjan kedvezményeket vehetnek
igénybe.

- A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (RGYK) részesiilé csaladok
mentesiilnek az étkezési dij és a gondozasi dij fizetése alol. Szamukra a bolcsddei
ellatas téritésmentes.

- A harom vagy tobb gyermeket neveld csalddok mentesiilnek az étkezési dij és a
gondozasi dij fizetése alol. Szdmukra a bdlcsddei ellatds téritésmentes.

- Az étkezési dij fizetése aldl mentesiilnek a tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket
neveld csaladok. Szamukra a bolcsddei étkezés téritésmentes.

- A gondozasi dij fizetése aldl a bolcsddei ellatasban résztvevd tartdosan beteg vagy
fogyatékos gyermek jogan mentesiil a sziilo.

- Azok a csaladok, amelyekben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at (2018. évben: 119.301,- Ft) mentesiilnek az étkezési dij fizetése
alol.

3.2.1.3 Téritési dijak alakulasa

Etkezési téritési dijak )

A bolesédékben a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak Ssszege az OR-ben kertilt
meghatarozasra, mely 0sszeg a Gyvt. szabalyai szerint évente feliilvizsgalatra kertiil.

A kedvezmények igénybevételének alakuldsa 2018.01.01. napjatol 2018.12.31. napjaig az

étkezési téritési dij tekintetében.
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Fecsegd-
Baboca | Mini-Man6 | Jatékvar | Gyermekke | Tiicsok-lak | tipegék Katica

Bolcs6de Bolcséde |Bolesdde|rt Bolesdde | Bolecséde | Boleséde |Bolesdde
Kedvezményben nem
részesiilok étkezési
napjai 658 685 5454 4391 1385 3098 2127
100% étkezési
kedvezményben
részesiilok étkezési
napjai 8943 11578 6821 7737 8259 4387 7821
Osszesen 9601 12263 12275 12128 9644 7485 9948

A téblazatban foglalt étkeztetési adatok alapjan az étkezok szama a 2018. évi allami
tdmogatas elszdmolasa alapjan 319 6.

Gondozasi téritési dijak
A Jozsefvarosi dnkormanyzat fenntartasidban miikodé bolcsédékben az OR-ben foglaltak
alapjan a sziil6 altal fizetendd gondozasi dij Osszege a csalad egy fore esd jovedelmének az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegéhez viszonyitott aranyaban valtozik az alabbi
tablazatban foglaltak szerint.

Egy fore esé jovedelem Egy fore esé jovedelem Teritési dij
also hatdra felsd hatdara Fefo/nap
0 70000 0
70001 100000 210
100001 130000 350
130001 150000 450
150001 200.000 600
200.001 250.000 800
250.001-t61 1000
jovedelemnyilatkozat hidnyaban 1.500

A kedvezmények
tekintetében.

igénybevételének alakuldsa 2018.12.31.

napjan a gondozasi

dij
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2018. évben a befolyt téritési dijak 0sszegét az alabbi tablazat mutatja.

2018. dec.
31-i
allapot
szerint

Baboca Boleséde
(beiratottak fo)

Mini-Man6 Bolcséde
(beiratottak fo)

Jatékvar Bolcséde
(beiratottak fo)

Gyermekkert
Bolesode (beiratottak

Tiicsok-lak Bolesdde
(beiratottak f6)

Fecsegé-tipegdk
Boleséde (beiratottak

£5)

£6)

Katica Bolcséde
(beiratottak f6)

Létszam

(f6)

Szazalékos
ardnya

(f6)

Létszam

Szazalékos
ardnya

Létszam

(f6)

Szazalékos
ardnya

Létszam

(f6)

Szazalékos
ardnya

Létszam

()

Létszam

()

Szazalékos
ardnya

Szazalékos
ardnya

Szazalékos
ardnya

Létszam

()

Gondozas
dijat nem
fizetok

i

51

88%

48

79%

22

35% 22

34% 34

69% 8

25%

39 64%

Napi 210,-

Ft-os
gondozasi
dijat
fizet6k

7%

3

11%

13% 8

13% 4

8% 6

19%

o

15%

Napi 350,-

Ft-os
gondozasi
dijat
fizetdk

2%

3 5%

16%

wn

8% 5

10% 3

9%

4 7%

Napi 450,-

Ft-os
gondozasi
dijat
fizetdk

2%

2 3%

8%

2

11% 0

0% 2

6%

2 3%

Napi 600,-

Ft-os
gondozasi
dijat
fizetdk

2%

0 0%

8% 12

19% 3

6% 5

16%

5 8%

Napi 800,-

Ft-os
gondozasi
dijat
fizet6k

0%

0 0%

13% 6

9% 0

0% 4

13%

1 2%

Napi
1000,- Ft-
0s
gondozasi
dijat
fizetok

0%

1 2%

8% 4

6% 3

6% 4

13%

1 2%

Baboca
Bolcsode

Mini-Mano
Bolcsode

Jatékvar
Bolcesdde

Gyermekkert
Bolcsode

Tiicsok-lak
Bolesdde

Fecseg6-
tipegdk
Bolcsdde

Katica

Bolesode

Osszesen

Etkezési
téritési dij
(Ft) 2018.
évben
0sszesen

297 965

326 770

2582 141

2190 390

720 235

1471120

1 005 878

8594 499

Gondozasi
téritési dij
(Ft) 2018.
évben
0sszesen

615 440

1383320

4904 035

4598 470

1 745 600

2909 430

2560 760

18 717 055

Osszesen

913 405

1710 090

7486176

6 788 860

2465 835

4380 550

3566 638

27311 554

3.2.1.4 Demografiai adatok

A JEB bolcsddéiben gondozott gyermekek demografiai adatai 2018. januar 01.-2018.
december 31. kozo6tti idészakban.

Mini-Man6 Bolcséde
2018. évben bolcsddei jogviszonnyal rendelkezd gyermekek szama dsszesen: 91 6
- ebbdl fit: 51 {6, lany: 40 16
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- ¢letkori megoszlas:  2014. évben sziiletett: 3 {0
2015. évben sziiletett: 28 6
2016. évben sziiletett: 46 f6
2017. évben sziiletett: 14 6

Babdca Bolcsdde
2018 évben bdlcsddei jogviszonnyal rendelkezd gyermekek szama dsszesen: 119 6
- ebbdl fiu: 68 16, lany: 51 f6
- ¢letkori megoszlas:  2014. évben sziiletett: 6 {0
2015. évben sziiletett: 46 6
2016. évben sziiletett: 51 6
2017. évben sziiletett: 15 {6
2018. évben sziiletett: 1 {6

Jatékvar Bolcsde
2018. évben bolcsddei jogviszonnyal rendelkezé gyermekek szama dsszesen: 90 £6
- ebbdl fiu: 49 106, lany: 41 6
- ¢letkori megoszlas: 2014. évben sziiletett: 16 6
2015. évben sziiletett: 37 {6
2016. évben sziiletett: 32 0
2017. évben sziiletett: 5 {6

Gyermekkert Bolcsdde
2018. évben bolcsddei jogviszonnyal rendelkezd gyermekek szama 6sszesen: 130 6
- ebbdl fiu: 61 16, lany: 69 f6
- ¢életkori megoszlas:  2014. évben sziiletett: 20 {6
2015. évben sziiletett: 46 6
2016. évben sziiletett: 46 6
2017. évben sziiletett: 18 {6

Fecsegd-tipegdk Bolcsdde
2018. évben bolcsddei jogviszonnyal rendelkezd gyermekek szama 6sszesen: 69 £6
- ebbdl fia: 33 16, lany: 36 16
- ¢letkori megoszlas: 2014. évben sziiletett: 6 6
2015. évben sziiletett: 36 6
2016. évben sziiletett: 20 6
2017. évben sziiletett: 7 6
Tiicsok-lak Bolcsdde
2018. évben bolcsddei jogviszonnyal rendelkezd gyermekek szama dsszesen: 104 6
- ebbdl fiti: 66 {6, lany: 38 16
- ¢letkori megoszlas: 2013. évben sziiletett: 1 f6
2014. évben sziiletett: 9 f6
2015. évben sziiletett: 40 6
2016. évben sziiletett: 40 f6
2017. évben sziiletett: 14 f6

Katica Bolcsdde
2018. évben bolcsddei jogviszonnyal rendelkezd gyermekek szama 6sszesen: 105 6
- ebbdl fia: 57 16, lany: 48 f6



- ¢életkori megoszlas: 2014. évben sziiletett: 5 6
2015. évben sziiletett: 37 6
2016. évben sziiletett: 34 f6
2017. évben sziiletett: 28 6
2018. évben sziiletett: 1 {6

2018. év folyaméan a JEB bolcsddéiben a 492 féréhelyen 708 {6 gyermek rendelkezett
bolcsddei jogviszonnyal, figyelembe véve az év soran beiratott gyermekeket, a folyamatos
jogviszonnyal rendelkezd gyermekeket és a megszlint jogviszonyu gyermekeket.

A bolcsodei jogviszonyok megsziinésének oka néhany esetben lakohely valtoztatas, nagyobb
részt Ovodaba iratkozas volt.

3.2.2 Bolesodéinkben megvaldsult szakmai munka:

Bolcsédéinkben minden gyermek csalddias 1égkorben, sajat képességei szerint fejlddhet,
megtapasztalhatja a szabad jaték 6romét, élmény és fantdzia vildga gazdagodhat.

A kozos ¢élmények hozzdjarulnak a gyermekek egészséges fejloddéséhez, a csalddi nevelés
segités¢hez. Az iinnepek megtartasa, a népszokasok, hagyomanyok, a mult értékeinek
megolrzése €s beépitése a mindennapokba nagyon fontos nemcsak a csalddok, hanem a
Bolcsédéink életében is. Unnepek alkalmaval (sziiletésnap, farsang, husvét, anyak napja, apak
napja, gyermeknap) a csoportszobak diszitése, kisebb ajandékok készitése, a csaladias
hangulat megteremtése fontos a gyermekek életében. 2018. évben is mélté moddon
bucsuztattuk az dvodaba keriild gyermekeinket, hangsulyozva az egyiitt to1tott id6 Sromeit.

Az SNI-s gyermekeket ellatdé Tiicsok-lak Bolcsdde tagintézményben a kisgyermekneveldk a
Fovarosi Pedagogiai  Szakszolgalat  VIII.  keriileti tagintézmény munkatarsaival
egyittmikodve és fejlesztd munkajukat segitve latjak el a nevelési-gondozasi feladatokat. A
gyermekek napkozbeni ellatas keretében kapjak meg az egyéni fejlesztést az erre a célra kiilon
kiépitett tornaszobaban.

Az utazdpedagogusok hetente négy alkalommal jonnek a Bolcsddébe fejleszteni a
gyermekeket. Hétfon ¢és kedden korai fejleszté gyogypedagdgus, szerdan konduktor,
csiitortokon szomatopedagogus, valamint délutan logopédus segiti a gyermekek fejlodését.

A habilitacional nagyon fontos az életkor, tehdt minél elébb felismerjiik, annal el6bb
kezdédhet meg a kisgyermek fejlesztése-gondozasa.

A részleges integracid keretében miikodo egységben 5 {6 kisgyermekneveld latta/latja el a
mindennapi feladatokat, akik koziil egy pedagogus ¢€s gyogypedagdgus asszisztensi
végzettséggel is rendelkezik. Az & szaktudasa lényeges a gyogypedagogusok ¢€s a
kisgyermeknevelok kozti egyiittmiikodés soran, igy a lehetd legmagasabb szinvonalon
tudtuk/tudjuk biztositani az egységben nevelt, gondozott SNI-s gyermekek fejlodését.

A bolesddei nevelés csak akkor lehet sikeres, ha jo a csaldd és a bolcsdde kapcsolata.
Egyiittmikodésiinkben egyenrang partnerek vagyunk, hiszen a kozds cél, a gyermek
harmonikus fejlédése. Minden lehetdséget megadunk a csaladok egységének megodvasihoz,
az egyiitt gondozashoz- neveléshez, gondolkodashoz. Kiilonb6zd témakban szerveztiink
sziilécsoportos beszélgetéseket:
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a beszoktataskor adodo problémakrol, preventiv jellegli sziil6i értekezlet a gyermekkori
megbetegedésekrol,

- s0 szoba hasznalatarol,

- a2018. évi bolcsddei programokrol,

- ismerkedés a Ringatd mddszerrel,

- az oOvoddba mend gyermekek sziileinek a keriileti 6vodavezetok bemutattak
intézményeiket, a felmeriild sziildi kérdéseket, az 6vodas kor életkori sajatossagai és
nevelési nehézségek témaban ,,kerekasztal” beszélgetés keretében megvitattak.

A JEB sajat honlapjan folyamatosan frissiild informaciokhoz, aktualitdsokhoz férhetnek hozza
a szilok. Elérhetdsége: www.bolcsode-bp08.hu

3.3 Onként vallalt alapellatason tili szolgaltatas — Biztos Kezdet Gyerekhaz
1083 Budapest, Szigetvari u. 1.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz miikodési tdmogatdsa: a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis
Hivatal, mésrészrél a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat kozott
1étrejott BKG-046/6-2013. szamu Finanszirozasi szerzédésben meghatarozott 6 245 115 Ft. A
miikodési tamogatds a tamogatd szolgaltatds és a kozosségi ellatdsok finanszirozasanak
rendjérdl szold 191/2008. (VIL.30.) Kormany rendelet (tovabbiakban Tkr.) 1. § (2) bekezdés
h) pontja szerinti allami timogatas.

A Tkr. 19.§ (3b) szerint a megitélt allami tdAmogatés feltétele (kétezernél tobb allando lakos
esetén), hetente minimum 10 rendszeresen igénybe vevo gyerek 1étszam.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgaltatasait igénybe vevok szdmanak alakuldsa 2018. évben:

Biztos Kezdet Gyerekhaz szolgéltatasait igénybe vevo gyermekek
2018

Hoénap Jan. | Febr. | Marc. | Apr. | M4j. | Jun. | Jul. | Aug. | Szept. | Okt. | Nov. | Dec.
Havi  megjelenések

szdma (halmozott

adat) 178 1225 1192 239 321 |319 (290|269 |201 |224 |206 |168
Eves  megjelenések

szama (halmozott

adat) 2832

Rendszeresen bejarok

szama 155]15 |8 14 (20 |18 |17 |13 |11 13 |15 |14
Ebbdl rendszeres

gyermekvédelmi

kedvezményben

részesiilok szdma 7 1 3 6 5 8 |5 6 7 9 7
Ebbdl

hatranyos/halmozottan

hatranyos  helyzetl

gyermekek szama

(HH vagy HHH) 5 0 2 6 3 |8 |5 6 7 9 7
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A Gyerekhaz vezetd ¢s Gyerekhaz munkatars kozalkalmazotti jogviszonyban, heti 40 6éraban
dolgozott. 2018. szeptember 1. napjatol a Gyerekhaz vezetd személyében valtozas tortént.
Gyogypedagdgus, mozgasterapeuta megbizasos jogviszonyban havi 4 alkalommal l4tta el a
korai fejlesztéssel kapcsolatos feladatait. A Gyerekhaz munkajat segitették az otthoni
kisgyermekneveldk.

A Gyerekhaz kotelezden ellatando tevékenységi korbe tartozo szakmai szolgaltatasok:

Gyerekek képességeinek kibontakoztatdsa

A Biztos Kezdet program célja a sziiletéskori és a csaladbol hozott hatranyok lekiizdésének
elésegitése a kora gyermekkori integralt, komplex fejlesztéssel a csaladd és tdgabb kornyezet
aktiv részvételével. A fejlodési elmaradasok felismerésében és korrekcidjdban a Jozsefvarosi
Egyesitett Bolcsddék altal biztositott szakemberek nyujtottak hatékony segitséget.

A Gyerekhaz feladata olyan gyerek-¢és csaladbarat szolgaltatasi kdrnyezet kialakitasa, amely a
sziilok partneri bevondsa és aktiv részvétele mellett koragyermekkorban egyenld esélyt
biztosit a velesziiletett képességek kibontakozasdhoz. A Gyerekhdzunkat felkeresd
csaladokkal megismertettik az intézmény miikodési rendjét, az Aaltalunk nyujtott
szolgaltatasokat. A sziilével vald bizalmi kapcsolat kiépitése lehetdséget adott arra, hogy
informaciokat kapjunk a gyermek csalddi hatterérdl, egészségiligyi allapotardl, a nevelési
nehézségekrol.

A szabad jatéktevékenység soran megfigyeltiik a gyermek viselkedését, fejlettségi szintjét, a
szlilé gyermek kapcsolatot. A dokumentacios rendszerbe ezek rogzitésre kertiltek.

A gyermekek egészséges fejlodése érdekében igyekeztiink a sziilok felé kozvetiteni a
rendszeres napirend, egészséges €életmdd (pihenés, alvas és ébrenlét ritmusa, szabadlevegon
mozgas, napfény, Oltéztetés, személyi higiénia, lelki egészségvédelem) fontossagat.
LehetOdséget biztositottunk a gyermekek testsulymérésére, fiirdetésére, ruhanemiik mosésara,
koromvagasra.

A felismert hidnyossagok ¢és a gyermekek fejlettségi szintjéhez tudatosan igazitva alakitottuk
ki a Gyerekhdz heti és havi programtervét, a gyermekek testi €és szellemi fejlodésének minden
szegmensét érintve a mindennapi foglalkozasok sordn. Minden hétnek elére megtervezett
menete volt, biztositva a rendszerességet és a kiszamithatdsagot. A Gyerekhaz napirend;jét
ugy alakitottuk ki, hogy lehetdség legyen a folyamatos bekapcsolodasra.

Az egészséges étrend a szervezet hatékony milkddéséhez és gyermekek ndvekedéséhez
sziikséges tapanyagokat tartalmazza. Az a gyerek, aki a létfontossagu tapanyagokat kelld
mennyiségben tartalmazo, egészséges ételeket fogyaszt, varhatdéan megfeleld iitemben fog
novekedni és fejlddni, és gyorsabban kiheveri a gyermekkor szdmos kisebb betegségét.
Gyerekhdzunk minden nap valtozatos €s egészséges tizorait biztosit a hozzank jaré gyerekek
szamara. Fokozott figyelmet forditottunk az egészséges ¢és valtozatos taplalkozasra,
Osszehangolva a csaladok egyéni étkezési szokasait, a dietetikus javaslatat és a bolcsddés
korosztalyra vonatkozo étkezési szabalyokat. Gyakorlati tanacsokkal lattuk el a szoptatos
anyukakat, és segitettiink a hozzataplalas folyamataban.

A tizorait a sziilokkel egyiitt készitettlik el, megismertetve a kiilonbozd héaztartasi praktikakat
¢s recepteket.

Hétféi napokon a mar hagyomanyossa valt dalolo, monddkazos zenés programokkal,

kéthetente Ringat6 foglalkozasokkal vartuk a csaladokat, amelyek a gyermekek ritmusérzékét,
szokincsét, hallasat fejlesztik.
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Keddenként kreativ foglalkozasokat tartottunk. A foglalkozasokon a sziilékkel kozdsen a
néphagyomanyokhoz, iinnepekhez is kothetd diszeket, ajandékokat készitettiink. Célunk,
hogy tamogassuk a gyerek kivancsisagat, felfedezd kedvét, jatékat és alkototevékenységét.

A kreativitds az aktiv tanulds egyik maddja, 01j tapasztalatokkal, élményekkel jar. Ek6zben né a
gyermekek Onbizalma, magabiztossaga, tanulds iranti lelkesedése. Lehetdséget teremtiink a
gyermekek szdmara arra, hogy aktivan felfedezzék és ekdzben megértsék a vilagot.
Lehetdséget kaptak a gyerekek az anyagok, festékek megismerésére. Ezek a foglalkozasok a
kreativ sziilok szamara kiilonosen kedveltek voltak.

Szerdai napokon a sziildk bevonasaval készitettiink egészséges, konnyen elkészithetd, a
gyermekek szamara is vonzo, édes, vagy sos siiteményeket. A recepteket, konyhai praktikakat
megosztottuk a csaladokkal.

Ezen a napon a sziilok a védondi tandcsadas soran kiilonbozo egészségiigyi, gyermeknevelési
kérdésiikre kaphattak valaszt. A kisgyermekes édesanydk batran kérték ki a védénd tanacsat,
nyiltan beszéltek félelmeikrdl, aggodalmaikrol, illetve egy-egy sziild forumon egymasnak is
adtak tanacsokat, otleteket.

A Kesztyligyar Kozosségi Haz munkatérsai altal eldadott, a gyermekek életkoranak megfeleld
interaktiv bab-, vagy meseel0adasaba a gyermekek is €s a sziilok is aktivan bekapcsolodtak.

A csiitortoki nap a nagymozgas napja volt. A gyermekeket ¢letkoruknak ¢és a mozgasfejlodés
kiilonb6z6 szakaszainak megfelelden 6sztondztiik jatékosan mozgasra.

A megfelel6 mozgasfejleszté foglalkozasokra nagy hangsulyt fektetiink, hiszen, ha a
mozgasfejlodés egy-egy eleme kimarad, az komoly hatdssal lehet a gyermek késébbi
fejlodésére, teljesitményére is.

Jozsefvarosban a kis lakasok negativ hatasaként gyakran tapasztaljuk, hogy a gyermekek
mozgasfejlodése kiillonbozd szinten elmaradott. (kiiszas-maszas, allas, jaras,). A tobbségnél a
lemaradas hamar behozhato jatékos gyakorlatokkal és sziil6i szemlélet-valtassal.

A fejlodés tamogatasa csakis az elmaradéas, nehézség okainak pontos feltarasat kovetden
lehetséges. A mozgasfejlesztést gyogypedagogus szakember iranyitasaval végeztiik, aki
minden 1j gyermeket megvizsgalt, hogy kordnak megfeleld-e a fejlettségi szintje.

A sziildvel egyiitt csindltuk a szakember &ltal meghatdrozott korrekcids gyakorlatokat,
hozzajarulva a lemaradéas minél eldbbi ,,ledolgozasahoz”.

Fejlesztd eszkozeink segitségével valtozatos akadalypalyat épitettiink, ami lehetdséget adott a
ktszas, maszas, forgas, célba dobds, rugodzas, bukfencezés, egyensulyozas gyakorldsara,
testséma érzékelésére.

Péntekenként tobbszor szerveztiink kirandulast a kertileti kozosségi kertbe és a sportpalyara,
ahol a gyermekek élvezhették a nagy, szabad teret, a friss levegot, a napsiitést.

2018. évben 3 gyermek vizsgalata tortént meg az ,,Autizmus spektrum zavar diagnosztikat
segitd rendszer fejlesztése™ kutatas keretében.

Sziildkkel vald egyiittmiikodés

Célja: A szilok pozitiv megerdsitése a gyermekneveléssel, a gyermekek gondozaséval,
parkapcsolati problémakkal, életvezetéssel kapcsolatos kérdésekben, hiszen a sikeres
beavatkozasok a sziildvel vald egyiittmiikddésben a leghatékonyabbak. Kora gyermekkorban
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a szil6i bandsmod mindsége, az érzelmi és értelmi stimuldcid a meghatirozd a gyerek
fejlodése szempontjabol. A sziiléi készségek, ismeretek sokféle modon fejleszthetdk:
tajékoztatassal, gyakorlati Utmutatassal, képzéssel, sziil6-gyerek kapcsolat erdsitésével, sziil6i
kompetencidk fejlesztésével, terapias jellegli beavatkozdsokkal, a kozosségi eréforrasok €s a
tagabb csalad mobilizalasaval.

Naponta keriilt sor egyéni ¢€s csoportos beszélgetésekre gyermeknevelési, étkeztetési,
gondozasi, egészségiigyi, fejlodési kérdésekrdl. A sziildi féorumok soran szakemberekkel
talalkozhattak a sziilok: védond, gyogypedagogus, zenepedagogus, pszichologus,
gyermekorvos, dietetikus, gyermekirodalmi tanacsado.

A sziilok ¢és a munkatarsak kozotti kapcsolat erdsitésének alapelvei:

- asziilok feltétel nélkiili elfogadésa, partneri viszony kialakitasa,

- kulturdlis kiilonbségekbdl adodo nevelési szokasok tiszteletben tartasa,

- asziil6i nevelés pozitivumaira valo tdmaszkodas,

- szill6i ismeretek bovitése, gondozoi, neveldi minta nyujtasa a sziiloknek,

- a gyermekekkel torténd interakciok kezdeményezése, batoritasa,

- asziilok onallosaganak erdsitése.

Gyerekhazunkban 2018. évben 61 alkalommal tartottak a szakemberek sziiléi forumokat,
beszélgetd koroket és 40 alkalommal vettek részt a sziilok védondi tanacsadason.

A munkatarsak a sziilokkel partneri viszonyt alakitottak ki, amely segitett a sziil6i ismeretek
bovitésében, a gondozoi, neveldi minta ataddsdban, a gyermekekkel torténd interakciok
kezdeményezésében, batoritasaban, a sziilok onallosaganak erdsitésében.

A Gyerekhazban nagyon fontos a sziilok egymasnak nyujtott tdmogatasa is. A kisgyerek
nevelésével jard bezartsdg csokkent, a Gyerekhdzban a sziilok egymast erdsitették,
kapcsolatok szovOdtek, ami a csalddok természetes tdmaszainak, forrdsainak boviilését
eredményezte. A szililok megbeszélhettéek a gyermekiikkel/gyermekeikkel kapcsolatos
nehézségeket, a mindennapi életben jol felhasznalhatd informaciokat cserélhettek (mit, hol
lehet olcson kapni, mit lehet fézni bizonyos mennyiségli pénzbdl, stb.), megfigyelhették
gyermekiiket az otthonitdl eltérd kozegben, visszajelzést adhattak egymasnak gyereknevelési
szokasaikrol, hasznos praktikakat tanulhattak.

Gyerekhazunkban lehetOséget teremtettiink a varrogép hasznélatanak megismerésére, a
szabas-varras alapjainak megismerésére, egészséges ételek eldallitdsdhoz a fozési technikak
hasznalatéra, recept otletek cseréjére.

Eletvezetési, parkapcsolati nehézségek, szocialis gondok, generaciok —egyiittélésébél,
elszigeteltségbdl fakadod problémdk, a tarsadalmi életben résztvevd partnerek (pedagodgus,
védond, gyerekorvos, ligyintézok, stb.) kapcsolatdbdl eredé nehézségek megoldasahoz
nyujtottunk segitséget.

Gyerekhdzunkban a sziilok igénybe vehették mind a mosési, mind a fiirdetési lehetoségeket.
Az aktualis programokrél folyamatosan értesitettiik (k6zosségi oldalon, plakaton, szordlapon,
személyesen) a hozzank jaro csaladokat, és kornyéken éloket.

Ugyintézésben, nyomtatvanyok kitdltésében, Onéletrajz, motivacios levél megirasban,
allaskeresésében, otthonteremtési tamogatashoz segitettiik a sziiloket

A sziiloknek igénylik szerint lehetdséglik volt szdmitogép €s internet hasznalatra.

Ko6z6sségi részvétel erdsitése, a program integralasa

2018. évben 89 alkalommal dokumentéltunk kozdsségi programot. Rendezvényeink célja
volt, hogy a kozosségi ¢élmény sordn erdsdodjon a szolidaritds, a massag elfogadasa és
baratsdgok sziilessenek.
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A Gyerekhaz életéhez tartoztak a gyermekek sziiletésnapjdnak iinneplése, amelyre az
édesanyak maguk készitették a tortat, siiteményt.

Megtartottuk az aktualis {innepnapokat, megemlékeztiink a jeles eseményekrdl: vizkereszt,
farsang, husvét, anyak napja, gyereknap, fold vildgnapja, bicsuztaté, Marton nap, Télapo,
karacsony, 6évbucsuztato.

Az alkalmakra diszeket, ajandékokat készitettiink, siliteményt siitottiink, {linnepeltiink.
Csalddjainkkal latogatast tettiink a VIII. keriileti Tlizoltosdgon, ahol a gyerekek és a sziilok
megismerkedtek a tlizoltosagi felszerelésekkel, beiilhettek a jarmiivekbe.

Nagyszabasu, kiilsé rendezvényeink

Gyerekhazunk folyamatosan fogadja a felajanlott gyerekruhdkat, jatékokat, cipoket, felnott
ruhanemiiket. A beérkezett adomédnyokat majusban a Csere-bere nap keretén beliil juttattuk el
a raszorulo csaladoknak. Vannak olyan sziilok is, akik erre az alkalomra elhozzak a kindtt a
ruhanemtiket és szdmukra megfelelore cserélik.

Idén is igénybe vehettiik a Magdolna utcaban talalhato kozosségi kertet. Pikniket, bucsuztatot
tartottunk, grilleztiink. A mellette 1év6, gumival burkolt sportpalya biztositotta a szabad nagy
mozgasteret a szabadtéri jatékokhoz.

A Gyerekhdz dupla parcelldjanak gondozasaban a sziilok és gyerekek is részt vettek.
Gyereknapi rendezvényiink a Kesztyligyar K6zosségi Hazzal egyiittmiikodve a rendszeresen
jaré gyerekeken, sziilokon kiviil a régi ,.gyerekhdzas” és kiilsés csaladnak is programot
nyujtott.

Az egy hetes csaladi iidiltetésen, Magyarkaton, 8 rendszeres Gyerekhaz latogato csalad 13
gyerekkel vett részt. Minden nap igény szerint védondi tanacsadas lehetdségét biztositottuk.
Minden délelétt kirandultunk, kilatéhoz, Irma forrashoz, Verdcére a Duna parthoz.

Az 6sfés bekeritett kertben szabadtéri jatékokat hasznalhattak, pancsolhattak.

A gyermekek szamara szinvonalas papirszinhazi eléadas jelentett irodalmi ¢élményt. Minden
este a szabadtéri kemencében siitogettlink, amit az esti beszélgetések sordn fogyasztottunk el.

Nagy érdeklédés dvezte az 6szi allatkerti kirandulasunkat, 6sszesen 13 csalad 18 gyermekkel
vett részt.

A korabbi ¢évekhez hasonléan 2018-ban is megrendezésre keriilt Varazslatos Karacsony
rendezvényiink, melyre a Kardcsony Sandor Kozalapitvany a Jozsefvarosért alapitvanytol
283.000 Ft tamogatast nyert a Gyerekhazunk.

A tamogatassal sikeriilt a rendezvény fényét emelni, és egy igazdn tartalmas
ajandékcsomaggal boldog kardcsonyt kivanni a raszorul6 csaladoknak.

Karacsonyi rendezvényiinkre 2018. december 18-an. keriilt sor a Kesztyligyar Ko6zosségi
Hézban. A programon 65 {6 gyermek ¢€s csaladja vett részt.

A program keretében egy vardzslatos hangulati iinnepség keretében lattuk vendégiil a
Jozsetvarosban €16 0 -3 éves koru gyermeket neveld, a Gyerekhazat latogatd €s a Magdolna
negyedi szegregatumban €16 hatranyos helyzetii csaladokat.

Célunk volt a Gyerekhdz bemutatdsa, megismertetése a Magdolna negyedben ¢lokkel.
Szeretnénk, ha egyre tobb raszoruld csalad venné igénybe a Gyerekhaz szolgaltatasait. A
szervezésbe bevontuk a keriileti védonoi halozatot, a JSZSZGYK szervezeteit és civil
partnereinket. A bolcs6dés korti gyermekek igényeihez igazodva, az iinnepség a déleldtti
orakban zajlott.

A program tartalma: szabadjaték lehet6ség, ugrald varral; kreativ foglalkozas, interaktiv
szinhazi eldadas, Ringaté foglalkozas, valamint a Gyerekhdz dolgozoinak eldadasa. Az

19



linnepség egész ideje alatt, ingyenes ruhatar és biifé iizemelt. Programunkat dnkéntesként
segitettek a Csaladbarat Orszadgos Nonprofit Kézhaszni Kft. munkatarsai, akik gytimélccsel,
stiteménnyel, gyiimolcslével tamogattadk az eseményt. A Jozsef utcai Baptista 120
ajandékcsomaggal tamogatta a rendezvényiinket. A Magyar Voroskereszt helyi szervezete is
tdmogatta a rendezvényt.

A gyermekek nagyon élvezték a KEZESLABAS Tarsulat interaktiv miisorat. Az ugralovar
sok gyermeket vonzott. A biifében siitemény, szaloncukor, gylimolcslé és gylimdlcs varta a
gyerekeket és sziiloket.

A program végén, minden megjelent kisgyermek egy-egy cipds doboznyi ajandékkal és egy-
egy rud beiglivel térhetett haza. Az ajandékosztast kovetden a gyermekek Onfeledten
bontogattak a csomagokat. Nagyon oriiltek a sok-sok jatéknak, édességnek, szaloncukornak,
mesekonyvnek.

Gyermekhazunk munkatérsai, valamint a segitd szakemberek egy révid karacsonyi jelenettel
tették még szinesebbé, élménytelibbé a rendezvényt.

Szakemberek kozotti egylittmitkddés

Célja: kozos munka a gyermekek érdekét képviselve, csaladok bevonasa a Gyerekhaz
mindennapjaiba.

Tartalom: team, esetmegbeszélés, koOzoOs csaladlatogatas, folyamatos kapcsolattartas,
eréforrasok megosztasa.

2018. évben a Gyerekhaz munkatarsai heti rendszerességgel tartottak szakmai teameket. 2018.
évben 0Osszesen 40 alkalomra keriilt sor, illetve 4 alkalommal vettiink részt
esetmegbeszélésen. A megbeszéléseken jelen voltak az otthoni kisgyermeknevel6kon kiviil a
védondk, az intenziv csalddsegitOk, a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd ¢s Gyermekjoléti
Kozpont (JSZSZGYK) munkatarsai.

A JSZSZGYK esetmenedzserei €s csaladsegitoi aktudlis probléma esetén, akar napi szinten is
egytittmikodtek a Gyerekhézzal.

A Jozsefvarosi Védondi Szolgalat munkatarsaival szoros az egylittmikodésiink. Csaladjaink
jelentds része a védond ajanlasara latogatta a Gyerekhazat, és lett allando tagja a
kozosségilinknek.

A Fovarosi Pedagogia Szakszolgalat VIII. keriileti tagintézményével egylittmikodés
keretében a rendszeres kiils§ szakembert igényld korai fejlesztéseket a Szakszolgélat
biztositotta gyermekeink részére.
A Katalizator Halozat szervezésében 3 alkalommal vettiink részt szakmai megbeszélésen,
ahol a keriiletben miikodé Onkormanyzati, egyhdzi ¢és civil szervezetek képvisel6i ¢és
onkéntesei képviselték magukat.

Gyerekhdzunk ¢letében fontos szerepet jatszott a Jozsefvarosi Polgarérség, a Jozsef utcai
Baptista Gyiilekezet, a keriileti Ttizoltoallomas, PARpillanat Kft., a Csaladbarat Orszagos
Nonprofit Kozhaszni Kft., Magyar Vordskereszt VIII. keriileti szervezete, Moravcsik
Alapitvéany, valamint a MEJOK — Jozan Babdk.
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3.4 Tovabbi onként vallalt alapellatason tuli szolgaltatas
3.4.1 Idészakos gyermekfeliigyelet

A sziilo elfoglaltsaganak idejére, néhany orara kérheti gyermeke felligyeletét a bolcsdde
nyitvatartasi idejében. Iddszakos gyermekfeliigyeletet a gyermek torvényes képviseldjével
kotott irasos megallapodas alapjan biztositunk. Ez alapjan az iddszakosan gondozott
kisgyermek felvehetd normal bdlcsddei csoport iires férdhelyére, a Budapest Févaros VIIIL.
keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodast nyujtd
ellatasok téritési dijairdl szold 56/2017. (XII. 20.) énkormanyzati rendelete (OR) alapjan a
JEB Bolcsddéiben. Az id6szakos gyermekfeliigyelet téritési dij ellenében vehetd igénybe. A
havi befizetendo6 téritési dij az igénybevett gondozasi 6rak és étkezési alkalmak alapjan kertil
megallapitdsra. A téritési dij befizetésre minden honapban egy alkalommal keriil sor, a
befizetett 6sszegrdl készpénzfizetési szamla keriil kiallitasra.

2018. évben id6szakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast 6sszesen 2.600 oraban vettek igénybe
a csaladok. A sziilok altal befizetésre keriilt 650.000,- Ft 6radij és 224.282,- Ft étkezési dij.

3.4.2 Jatszohaz - csaladi délutan

Jatszohaz, csaladi délutanok keretében Osszesen 8 alkalommal volt lehetdségiik a sziiloknek a
bolcsddei élettel vald ismerkedésre, a nagyobb gyermekeknek kreativ foglalkozasokon valo
részvételre, illetve mozgastejlesztd jatékok kiprobalasra az aprobb gyermekek részére.

2018. évben tavasszal és Osszel, szombati napokon 15 ora és 18 ora kozott, a Baboca
Bolcsddében és a Fecsego-tipegdk Bolcsddében keriilt megszervezésre ez a program. A
jatszohdz tavaszi programjaban volt zenés téllizés, tanc, jelmezbe Oltozott gyerekek,
alarckészités, husvétra hangolodas, tojasfestés, kopogtatd készitése, tavasz vardsa tavaszi
virdgok iiltetése, anyadk napjara vald késziilddés. Az Oszi-téli programban almasagok-
korteségek, sziireti gyiimolcslé kostolgatd, Oszi hulld falevelek lenyomatdnak festése,
kopogtatd készitése, Marton napi vigadalom, lampéasok készitése, adventre hangolddas,
koszoruk készitése, zarasként pedig zenés Mikulas linnepség, ahol gyermekek taldlkozhattak a
Télapoval. A csaladok korében nagyon kedvelt lehetéség, minden alkalommal kb. 10-12
csalad (18-20 f6 gyermek) vett részt helyszinenként.

3.4.3 Fejleszto eszkozok, alapvet6 gyermekgondozasi eszkozok kolcsonzése

A hatranyos helyzetli csalddban nevelkedd gyermek gondozédsédhoz sziikséges eszkdzok
kolcsonzésének lehetdségét biztositja a JEB. A téritésmentes eszkozkolcsonzés népszerd,
folyamatosan igényelt szolgaltatds. A kisgyermeket neveld csalddok kozvetleniil, vagy a
csaladgondozdjuk, védondjiik, otthoni kisgyermekneveldjiik segitségét kérve fordulnak
hozzank. Lehetdségiink szerint igyeksziink bdviteni a leltari készleten 1évé eszkdzparkot,
hogy minél korszeribb, egyszeriien kezelhetd felszerelési targyat tudjunk biztositani a
raszoruloknak. 2018. évben leggyakrabban babakocsira, hasznalt ruhara volt sziikség.
Szivesen fogadtak a heti kétszer kiosztasra keriilt péksiiteményt, és jatékokat, melyeket
adomanyként kaptunk.

A Gyerekhazba jaré sziiloknek szakkonyveket is kdlcsondztiink, melyek gyermeknevelésrol,
foglalkoztatasrol, fejlesztésrdl, a csalddi ¢let kiilonb6zd nehézségeirdl szdlnak. A
rendszeresen latogatok kozott nagy aranyban voltak hatranyos helyzetli csaladok, akik
szivesen fogadtak a tapszert, bébiételt, alapélelmiszereket.
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3.4.4 Prevencios fejleszté programok, pszichologus tanacsadas, gyogypedagogiai és
korai fejlesztés, integralt sziil6- csecsemd/kisgyermek konzultacio

Prevencios programok

A kisgyermekek fejlddésmenete kiilonbozd. A gyermek elsd harom éve, amikor a jaras,
beszéd, gondolkodéds kialakul, nagy fontossaggal bir. A nem megfeleld fejlodés
kovetkeztében a kisgyermekek a késobbiekben beilleszkedési, tanuldsi zavarokkal
kiizdhetnek. Kiilonbozo fejlesztd tevékenységekkel, prevencids céllal segithetd a gyermekek
atlagos fejlodésmenete. A prevencids fejlesztd programok elére meghatarozott idészakokban
a JEB szakmai szervezeti egységeiben miikodtek.

2018. évben a mozgasterapeuta szakember 0sszesen 34 alkalommal mozgésfejlodést elésegitd
programot, tartott. A kisgyermeknevelOk szdmara szolo irodalmi, mese-papirszinhaz
modszertani eldadas sorozat 8 alkalommal keriilt megszervezésre. Betegségmegel0zés
témaban Osszesen 8 alkalommal, az egészséges taplalkozast eldsegitd eldadas szintén 8
alkalommal keriilt megtartdsra. Multikulturalis nevelés témakdrben 6 alkalommal keriilt sor
modszertani eléadasra, tovabba egészséges ¢letmod eldadas 7 alkalommal keriilt megtartasra.

A Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat Beszédjavito Intézetének fejleszté pedagdgusai a Mini-
Mané Bolcsddében ¢és a Gyermekkert Bolcsddében heti egy-egy alkalommal beszédfejlesztd
foglalkozasokat tartottak.

A Jozsefvarosban miitkodé gyermekfogaszati alapellatds szakemberei altal tartott prevencios
fogaszati szlirésre keriilt sor 2 bolcsédében, mely soran minden gyermeket megvizsgaltak és a
sziiloket irasban tajékoztattdk az esetleges problémakrol, tovabbi kezelések lehetdségeirdl.

Pszicholdgus tanacsadas

2018. évben is nagy hangsulyt kaptak a csoportlatogatasok, az 1) gyermekekkel vald
ismerkedés, sziileikkel beszélgetés a bolcsddei életrdl, ennek célja a beszoktatas
megkonnyitése, egy bizalmi kapcsolat megalapozasa mind a gyermekekkel, mind a sziilokkel.
A nevelési év soran folyamatosan van lehetdség személyes és telefonos konzultaciora a
szliloknek.

A pszichologus a kisgyermekneveldkkel kdzosen koveti a gyermekek testi- lelki fejlodését;
amennyiben elakadast észlelnek, megvitatjak a meglatasokat, melyekrdl elsé korben értesitik
a bolcsddevezetdt. Kozos megbeszélésen dontenek arrol, sziikséges e mas szakember
bevonasa is: gydgypedagdgus, mozgasterapeuta, Csalddsegité-és Gyermekjoléti Szolgélat,
Pedagbgiai Szakszolgélat. A sziilovel ezt kovetden konzultalnak, feltarjak a meglatasokat,
lehetséges megoldasi javaslatokat tesznek.

Minden bolcs6débdl vannak a pszichologus szolgaltatast rendszeresen igénybe vevo csaladdok,
egyediilallo sziilok, kollégak. A rendszeresen jarok szama atlagosan 4-5 f6 intézményenként,
akik heti- kétheti rendszerességgel igénylik, ezen feliill pedig az egy- egy élethelyzet-
valtozasbol fakado kérdéssel is érkeznek havonta 4-6 csalad intézményenként. (fobb témak:
valas, kistestvér érkezése, szobatisztasag, oOvoddba késziiliink, megvaltozott szokasok,
harapas, hiszti, dackorszak)

A kisgyermekneveld kollégdk részére biztositott az életvezetési tanacsadas lehetdsége,
amennyiben munkajuk soran a kollegalis kapcsolataikban, vagy maganéletiikben elakadast,
nehézséget érzékelnek ¢és tandcsra lenne sziikségiik. Eldzetes megbeszélés alapjan lehet
id6épontot egyeztetni.
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A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék Kozponti Szervezeti Egysége munkatarsai részére
egyéni konzultacios lehetdség biztositott havi egy alkalommal, eldre kijeldlt idépontban.

A bolcsddevezetok és helyetteseik részére szintén havonta eldre kijelolt napokon és
idépontokban van lehetdség személyes konzultaciot igénybe venni.

2018-ban indult bevezetd jelleggel 2 esetmegbeszéld csoport, kéthetente, csoportonként 4
alkalommal. Bolcsddénként 1-1 f6 vett részt a csoportokban, ahol kisgyermekneveldk altal
hozott sajat esetekkel kapcsolatos érzések, megoldasi modok feltérképezése volt a fokuszban.
A sikerre val6 tekintettel az 1) nevelési évben mar 4 csoport indult.

A pszichologus és a szaktanacsado vezetésével

- keriilt megtartasra a dajka kollégandk részére a dajkaképzéssel kapcsolatos tajékoztatast,
(bels6 képzés). Tisztazasra kerliltek a dajka munkakor legfontosabb velejaroi, az uj
elvarasok, illetve a képzéssel, vizsgaval kapcsolatos legfontosabb tudnivalok.

- A gyakornok kollégandk részére csoportot szerveztiink, ahol a gyakornoki Iéttel
kapcsolatos elvarasokrol, a szabalyzatr6l, a mentorukkal vald kapcsolatrol Ilehet
elmélkedni. Megkértiik 6ket, meséljenek arrol, mi hozta dket a palyara, miota dolgoznak €s
hogy érzik magukat. Felajanlottuk azt a lehetdséget is, hogy ha olyan helyzettel
szembesiilnek, ami nagyon foglalkoztatja dket, vagy elakadast, nehézséget okoz, hozzék el
nyugodtan a csoportba és megvitatjuk. Félévente egy alkalom ez a csoport, de
természetesen ha i1d0 kozben torténik valami rendkiviili esemény, elérhetéségeinken
megtaldlnak benniinket.

- 2019. évben 1j kezdeményezésként a kiégési problematikakkal kiizd6 kollégandk részére is
2 csoport elinditdsa van belitemezve. A csoport neve ,Jatékos délutan tapasztalt
kollégandknek™, és a bolcsddevezetok javaslatara keriiltek be azok a kollégak, akiken a
kiégés jelei tapasztalhatdak. A csoport2019. marciusaban indul.

Biztos Kezdet Gyerekhaz: Az ide jard sziilokkel és gyermekekkel egészen specialis kapcsolat
alakult ki. Sokan koziilikk bolcsddéinkben folytatjdk a Gyerekhazban megkezdett utat, ahol
mar a sziileik nélkiil kell megallni a helyiiket a kortarsaik kozott. A Gyerekhdzban megismert
sziilok szivesen keresik fel a tan4dcsadast a késobbiekben is, ha nehézségiik, kérdésiik akad.

Gyobgypedagogiai fejlesztés

2018. IL. felévétdl 1 {6 gydgypedagogus latja el a bolcsddékben sziikséges gyogypedagogiai
feladatokat. A gyogypedagogus heti rendszerességgel latogatja a bolcsddéket, egyiittmiikodik
a kisgyermekneveldkkel, sziilokkel és a Pedagogiai Szakszolgalat fejlesztd szakembereivel.
Munkarendje alapjan heti rendszerességgel latogatja a gyermekcsoportokat, sziiri az Gjonnan
felvett gyermekeket, és sziikség szerint egyéni fejlesztéseket, tovabba csoportos fejlesztéseket
végez. Az ellatott gyermekek létszama 85 fO, heti rendszerességgel 8 f6 gyermek egyéni
fejlesztésben, a tobbi gyermek csoportos fejlesztésben részesiil. 16 {6 esetében a
gyogypedagogus javasolta a sziilonek a Pedagogiai Szakszolgalat felkeresését.

Mint a fejlesztd programért felelds szakember, tajékoztatja a sziil6t a gyermek fejlédésérdl, a
fejlesztés varhaté eredményeirdl, sziikség szerint segitséget nyujt, tanacsot ad a gyermek
otthoni nevelésével, fejlesztésével kapcsolatban.

Integralt sziild- csecsemd/kisgyermek konzultacid

2018 évben a szolgaltatast 10 csalad vette igényben. Minden csalad esetében a regulacios
zavar miatti ,,félresiklas” korrigalodott. Az esetek 80 szdzalé¢kéban az anya és gyermeke jelent
meg a konzultacidkon, 20 szazalékaban a csalad.
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Két esetben két talalkozas elég volt a zavarok oldasara. A tobbi esetben ez 3-5 talalkozot vett
igénybe. Két csalad esetében a kapcsolat folyamatos, a konzultacios alkalmak befejezodtek a
regulacios zavar megoldodott, de a csalddnak sziiksége van a folyamatos tanacsadasra,
megerdsitésre, sziiléoi kompetencia erdsitésére. Harom csalad esetében a konzultacid
folytatodik a kdvetkezd évben.

3.4.5 Fejlodési iitem Kkorai sziirése

A JEB ¢és a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat VIII. keriileti tagintézménye egylittmiikodési
megallapodasanak keretében a Szakszolgalat fejlesztd szakemberei 2018. év marciusaban
korai fejlodéssel kapcsolatos szlirést végeztek a bolcsédékben annak érdekében, hogy azok a
gyermekek, akiknél beszéd, mozgaskoordinacios, figyelemzavar vagy barmilyen fejlédésbeli
lemaradas, megtorpanas észlelhetd min¢l elobb megfeleld ellatasban részesiilhessenek.

Jatékvar
Mini-Mané |Babdca |Katica Gyermekkert | Bolcsode és Osszesen
Bolcséde Bolcséde | Bolesdde | Bolesdde Biztos Kezdet
Gyerekhaz
Komplex korai
fejlesztés 10 3 3 1 1 18
Logopédia 2 2 1 5 1 11
Mozgasfejlesztés 4 3 1 1 1 10
Gyogypedagogiai
tanacsadas 1 1 3 3 1 9
Nem kell fejlesztés 3 1 3 3 2 12
Osszesen: 20 10 11 13 6 60

A tablazatbol lathato, hogy a kisgyermeknevel6k altal jelzett 60 f6 gyermek koziil 18 6
gyermeknek komplex korai fejlesztésre van sziiksége €s tovabbi 21 f6 gyermek logopédiai
vagy mozgasfejlesztést igényelt. A keriileti Szakszolgalat ezeknek a gyerekeknek a
fejlesztését csak részben biztositotta, tekintettel arra, hogy nem minden sziild fogadta meg azt
a tanacsot, hogy gyermekét fejlesztésre kell hordani.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az SNI-s gyermekek szama fokozatosan nd és a novekvo
specidlis sziikségletek 1j, megoldand6 helyzetet teremtenek szdmunkra. Az a ndvekvd
tendencia is megallapithatd, hogy az intézményemben egyre tobb a fejlddésben (mozgas,
beszéd) megtorpant gyermek, akiknek a lemaraddsa nem olyan fokt, hogy SNI-s statuszba
keriiljenek, de veliik is igen indokolt a korai fejlesztés mihamarabbi szakemberrel torténd
elkezdése. Az intézményhez kotddd szakszolgélati fejlesztések allami szinten az 6vodaban
kezddédnek, a bolcsddébe jard gyermekek kimaradnak. Ugyanakkor a szakmai tapasztalatok és
a legfrissebb tudomanyos kutatdsok is egyértelmiien aldtdmasztjak, hogy korai fejlesztésnél
nincs eredményesebben ¢és hatékonyabban kifizetddd beruhazas. 2018. évben a
kisgyermekneveldk jelzése alapjan a pedagogiai szakszolgalat 60 f6 gyermeket vizsgalt meg,
ebbdl 48 6 kisgyermek van sziiksége kiilonfoglalkozasra, korai szakiranyu fejlesztésre. Ezen
gyermekek szakszerli korai fejlesztése a bolcsédében lenne a legmegfelelébb, ami
2018.07.01. ota intézményen beliil is megoldott a féallasban foglalkoztatott gyogypedagogus
szakember segitségével.
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3.4.6 Otthoni gyermekgondozas

Budapest Foévéaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat a 235/2007. (V. 09.) szamu
Képviseld-testiileti hatdrozatban dontott a VIIL keriiletben az otthoni gyermekgondozés
miikodtetésérol.

Az otthoni gyermekgondozas alapvetd célja, hogy segitséget nyujtson az arra raszoruld
csaladoknak iker sziilés esetén, vagy ha a sziild betegsége miatt nem képes a gyermek
gondozasara.

A szolgaltatds gyakorisagat ¢és idOtartamat a csalad igényei hatdroztdk meg. Otthoni
gyermekgondozas szolgaltatast a hét mindennapjan, sziikség szerint biztositottunk. A szakmai
munka tartalma a gyermek életkordhoz, egészségi allapotahoz igazodd gondozés-nevelés,
feltigyelet volt.

Az otthoni gyermekgondozast ellato kisgyermeknevelok feladatai:

Kozremiikodik, tandcsot ad a gyermek pszichoszomatikus fejlodését eldsegitd napirend
kialakitasahoz.

A nyugodt étkezéshez (szoptatashoz) sziikséges targyi, kornyezeti feltételek megteremtése,
segitése szilikség esetén a gyermek etetése.

A gyermek alkalom szerinti pelenkézasanak, 6ltdztetésének segitése, vagy annak elvégzése.
Nyugodt alvast biztosité feltételek megteremtése.

Fiirdetéshez sziikséges eszkozok eldkészitése, a gyermek fiirdetésének segitése, vagy a
gyermekfiirdetése.

A gyermek életkordnak, fejlettségének megfeleld napirend, jatszohely és jatéktevékenység
megszervezése, a sziilok figyelmének felhivasa a gyermek koranak megfeleld eszkozokre,
jatékokra.

A gyermek etetéséhez, koranak megfeleld taplalék sziikség szerinti elkészitésben vald segités,
vagy annak elkészitése, a gyermek etetése.

A gyermek levegOztetése az iddjarasnak megfelelden.

Figyelemmel kiséri a gyermek testi, mozgas, értelmi, érzelmi fejlodését.

Figyeli a gyermekorvos, védond tanacsait, a preventiv sziirések, kotelezo oltasok fontossagat,
iddépontjat a sziilokkel tudatositja, kozremiikddik az azokon vald részvételen.

2017. évben Osszesen 1.287 oraban 338 alkalommal, alkalmanként 4 6ra idOtartamban lattak
el feladataikat a kisgyermeknevelé munkatarsak.

2018. évben Gsszesen 1.873,5 6raban 521 alkalommal, alkalmanként atlag 4 6rdban lattak el
feladataikat a kisgyermeknevelé munkatarsak.

A szolgaltatas fenntartdsanak sziikségességét tamasztja ald az igénybevétel emelkedése.

A csaladok tOobbségében ikergyermekeket vagy harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
valamint atmenetileg olyan egészségi problémakkal kiizdenek a sziildk, amely akadalyozza a
gyermekiik minden napos gondozasat.

4. SZAKMAI KEPZES, INNOVACIO
A bolcsddei élet legyen szines, ¢lvezetes, motivalod, tapasztalatszerzési lehetdségekre épitd,
tarsas kdzegben zajlo, interakciot 6sztonzd. Ennek érdekében hangsulyt fektetiink nem csak a

bolcsddék felujitasi munkalataira, eszk6z beszerzéseire, hanem a szakembereink fejlesztésére
is.
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4.1

Bolcsédei szakembereink képzése:

A bolesédei szakembereink folyamatos képzésben részesiilnek, amit munkéjuk soran a
kisgyermekekkel valo foglalkozasok alkalmaval hasznositani tudnak.

Szakmai konferenciak, eléadasok 2018-ban:

Januar honapban Bereczkiné dr Zaluszki Anna a kisgyermeknevel6knek tartott irodalmi
eldadast mind a 8 tagintézményiinkben.

Januar 25-én ELTE TOK szervezésében Zenepedagogiai Konferencian vett részt 13
kollégank.

Februar 15-én 2018 évi Jelzérendszeri Szakmai Tanacskozasra mentiink 14 6
részvételével.

Februar 19-22 kozott a Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat - Korai fejlesztés hete
konferenciasorozaton vett részt tobb, mint 50 kollégank.

Februartol — aprilisig volt egy sajat szervezésii tovabbképzés a ,,Beszédfejlodés,
koragyermekkori beszéd €s nyelvi késés tiineteirdl, a nyelvi késés diagnosztikajarol és a
nyelvi késés terapidja mindennapok gyakorlatanak tiikkrében.” részt vevok dsszesen 50 f0.
Marcius 22-én ELTE TOK — ,,Mese interdiszciplinaris megkozelitései nemzetkozi
tudomanyos konferenciat” tartott, melyen 23 kollégank vett részt.

Marcius 27-re meghivast kaptunk a Jozsefvarosi Aldozatsegitd Szakmai Egyiittmiikodési
Rendszer Konferencigjara. Téma: ,,Figyelem felhivas a digitélis vilagban rejld fiatalokat
fenyegetd veszélyekre”. Részt vevo kollégand 12 f6.

Aprilis 11.-én ismét egy JSZSZGYK Aaltal szervezett jelzérendszeri tandcskozason vettek
részt kollégaink, melynek témaja: ,,Az atmeneti gondozas Jozsefvarosban” a rendezvényen
7 kollégank vett részt.

ELTE — BTK — Muvészeti Nemzetkozi Konferencian 4 f6 kollégank volt jelen.

Junius 21-én Jelzérendszeri Tandcskozasra voltunk meghivva, melynek téméja: ,, 2018 évre
vonatkoz6 intézkedési terv részletes ismertetése. Az intézmény szolgaltatasainak
bemutatasa” 7 f6 kollégank részvételével.

Szeptember 20 — 21. JASZER kétnapos tovabbképzést szervezett tagjai szamara. A
helyszint a Budapesti Renddr — fékapitanysag biztositotta, immar masodik alkalommal
Adyligetei pihendhéazban. 4 kollégank csatlakozott.

Moéd-Szer-Tar Konferencia: 2 6 vett részt,

Oktober 28-29. BabaArt Miivészeti napok és szakmai konferencia programon 6 kolléga
vett részt.

November hénapban Egészséges nevelés eldadason vettek részt a kisgyermekneveldk 7
tagintézménylinkben, amit Darvai Sarolta tartott.

2018.11.22. a Semmelweis Egyetem XIII. Eletmod Konferencidjan részt vett 1 £6.
Decemberben indult a Multikulturalis képzés dr Bajzath Angéla vezetésével 3 csoportban
kisgyermekneveldknek, vezetoknek és helyetteseknek a Gyermekkert Bolcsddében,
melyen minden bolesddébdl érkeztek kollégaink.

December 7 — Digitalis Honfoglalas konferencian 12 f6 vett részt.

Tovabbképzéseken valo részvétel 2018-ban:

Jozan Babak- J6zan Mamak — 1 {6 megismerkedhetett a klub munkajaval,

»Autizmussal €16 gyermekek célzott pedagdgiai ellatdsanak elméleti és gyakorlati alapjai”,
az Autizmus kutatocsoport altal szervezett pedagogus képzésen 1 6 vett részt.

Szinhaz pedagogiai és dramapedagogiai elemek alkalmazasa a kisgyermeknevelok
sikeresebb munkéjaért képzésen 4 £6 vett részt.

Kreativ kisgyermekneveld, kreativ kisgyermek tovabbképzésen vett részt 2 6.
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- Montessori-pedagdgia gyakorlati alkalmazasanak lehetdségei a bdlcsédei csoportban
képzésen 4 16 vett részt.

- Marciusban négy kollega a Montessori Egyesiilet altal inditott tanfolyam zar6é vizsgdjan
vett részt.

- Bolcesddetorténet XVI. Szakmai Miihelyre 1 {6 kolléga latogatott el.

BA képzések és szakiranyu tovabbképzések és megkezdése 2018. évben:

- ELTE-TOK, ,,Miivészettel nevelés a legkisebbeknek” szakirdnyu és miiveltség teriileti
tovabbképzést inditott, melyre 3 kolléga jelentkezett.

- ELTE-TOK, elinditotta a Csecsemd- és kisgyermekneveld alapképzés gyakorlatvezetd
pedagogusa szakiranyu tovabbképzését inditott ,,Csecsemo- és kisgyermeknevelés
gyakorlatvezetd mentora” melyre egy kolléga jelentkezett.

- Csecsemd- és kisgyermekneveld BA képzést 4 16 kisgyermekneveld kezdett meg.

- A Kodolanyi Egyetemen Csalad és gyermekvédelem szakos pedagdgus szakirany
tovabbképzést 2 {6 kolléga kezdett meg.

- Az ELTE Pedagdgus szakvizsgajara valo felkésziilést 1 {6 kezdte meg.

- Az AVKF Angol nyelvii 6vodapedagogus BA képzését 1 6 kezdte meg.

Egyéb belsd képzés:

Januart6l bevezették (havonta torténd) hazi tovabbképzésiiket, a Katica Bolcsddében melynek
a Katicas szakmai percek nevet adtak, és amelynek célja elméleti és gyakorlati tudasuk
szinten tartasa.

2018. aprilis honapban Monoron egy 3 napos tréningen vettek részt a bolcsdédevezetok. A
tréning f0 témai: vezetési képességek, kompetencidk, asszertiv kommunikacid, érzelmi
intelligencia, konfliktus kezelés.

4.2 Belsoé szakmai munkacsoportok:

2018. évben folytattak munkéjukat a munkacsoportjaink:

- Bels6képzés munkacsoport

2018. marcius honapban kiadasra keriilt JEB szakmai protokollja, a minden bdlcsddére
érvényes szakmai szabdly gylijteménye.

2018. aprilisban a Bolcsddék Napja alkalmébol a munkacsoport egy szakmai eldadas
keretében mutatta be munkajat a JEB kollégainak.

Kidolgozasra keriilt a dajka munkatarsak belsé képzésének anyaga, a képzés megtartasa a
szaktandcsado ¢€s a pszichologus kollégék feladata volt, a képzések 2018. évben megtartasra
keriiltek.

A munkacsoport egy szakmai anyagot allitott 6ssze a kdzépfokt dualis képzésben résztvevo
tanulok irdsos feladatainak tematikdjara, tovabba a végzds tanuldk vizsgafeladatainak
attekintésére is sor kertilt.

A munkacsoport folyamatos taladlkozasai alatt szervezésre kertilt az ,,Ismerjiikk meg egymast”
program sorozat folytatdsa, melynek tényleges lebonyolitasara 2019. évben keriil sor.
Tovébba elkezdddott egy sziiloi elégedettségi kérddiv Osszeallitasa is, a kérddivet 2019. évtol
tervezziik hasznalni.

- Irodalmi munkacsoport

2018. évet Bereczknié¢ dr. Zaluszki Anna sziildknek szant eldaddsokat tartott az irodalmi
nevelési program népszeriisitésére janudr honapban a JEB 8 tagintézményében.
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Az irodalmi munkacsoport altal végzett j6 gyakorlatrél sz6l6 tanulmanyt angol nyelven is
megjelentette a JEB az ELTE-TOK-kal kozos kiadasa Beyond Inclusion cimii konyvében,
aprilis honapban.

A 2018. évi Bolcsédék napi szakmai napon aprilis 21-én, Magyarkaton az intézmény
dolgozdi szdmara eldadassal késziilt az irodalmi munkacsoport. Bemutattak mitkddésiiket, a 6
irodalmi kategdridt, amiben minden honapban Uj alkotasokat ajanlanak sziilok ¢és
kisgyermekneveldk szdmara egyarant. A produkcioval felkeltették tobb kollégajuk figyelmét
a projekttel kapcsolatban ¢és rengeteg elismerést gytijtottek be kreativ €s humoros
eldadasukkal.

Folyamatos ¢és természetes része a munkacsoport milkdodésének az irodalmi ajanlok
havonkénti elkészitése és a szakmai egyiittmiikodésen tl a csapat Gsszetartozasat is szolgalo
havonkénti taldlkozok megszervezése. A talalkozok minden alkalommal masik bolcsédében
keriilnek megrendezésre, hogy jobban megismerjék egymast a tagok.

Az ,Igy kezdetem... Els§ irodalmi élményeim” elnevezésti irodalmi fiizetek a tavalyi év
felmend rendszerét-, és bevezetd évét kovetden minden gyermek szdmara kiosztasra keriilt a
bolcsddékben. Az elsd év pozitiv tapasztalatait 0sszegylijtve megbizonyosodtunk réla, hogy a
kezdeményezés visszhangja kivalo, ezért altalanosan is bevezettiik a gyakorlat ezen részét.

Az irodalmi anyanyelvi nevelés programunk hire egyre tobb helyre eljutott és felkérés
érkezett a Rakosmenti Egyesitett Bolcsddéktdl, hogy mutassuk be szamunkra az
intézményeinkben zajlé jo6 gyakorlatot. A felkérést elfogadtuk ¢s 2018.10.01. napon az
irodalmi team bemutatkozd eldadast tartott a XVII. keriileti Egyesitett bolcsédék szamara.
Mintegy 20 0 vett részt a projekt bemutatd eléadasan a Tiicsok-lak Bolcsddében.

A bemutatkoz6 déleldttel kapcsolatban szintén nagyon pozitiv visszajelzések érkeztek, ezért
elhataroztuk, hogy megkezdjiik az el6késziileteit és a megszervezését egy orszagos szintll
szakmai nyilt napnak, ahol a bolcs6dék széles kozonsége szamara is bemutatjuk az
intézményeinkben zajlo irodalmi nevelést és segitséget nyljtunk a program adaptalasahoz is.

4.3 Innovacio:

2018. évben folytatédott a korabban megkezdett Digitalis Honfoglalds projekt. Boviiltek
szakmai kapcsolataink, Onkéntesek alltak céljaink mellé és az egyiittmiikodés partneri
viszonnya fejlédott a Leonardo 41 Alapitvannyal. A JEB aktiv szintere volt ebben az évben a
projektnek, parhuzamosan két kutatas is zajlott az intézményben.

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem Altalanos Lélektani Tanszék vezetéje, Gervan Patricia
szabadon valaszthatdo kurzust szervezett hallgatdi szamara, ahol mithelymunka keretében
kutatast végeztek a JEB tagintézményeiben. 9 hallgatd 6 héten keresztiil 3 kontrollcsoportban
mérte fel, hogy van-e fejlesztd hatasa a 2-3 éves gyermekekre a szakmailag feliigyelt digitalis
eszkozhasznélat. Tagintézményeinkbdl 54 gyermek vett részt a kutatdson, a Baboca
Boles6débol 9 gyermek, a Gyermekkert Bolcsddébol 11 gyermek, a Tiicsok-lak Bolcs6débol
9 gyermek, a Fecsegd-tipegék Bolcsddébol 7 gyermek, a Katica Bolcs6débdl 6 gyermek, a
Jatékvar Bolcsddebol 6 gyermek és a Mini-Mano Boles6débol 6 gyermek.

A kutatashoz a JEB palyazatot nyujtott be a Kardcsony Sandor Kozalapitvany a
Jozsetvarosért palyazati kiirasdra, amin 8 tablet megvasarlasahoz kaptunk anyagi forrast.
Ezek a tabletek voltak a pszichologus hallgatok eszkozei a kutatds soran, ahol fejlesztd
alkalmazasokat, vagy szorakoztatd tartalmakat hasznaltak a késziilékeken a kiilonb6zo
kontrollcsoportba tartozé gyermekekkel. A kutatasbol sziiletett egy szakdolgozat ¢és
elékésziiletben van egy tovabbi is.
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A masodik kutatast a Leonardo 41 Alapitvany végezte a JEB szolgaltataskoordinatora
bevonasaval, aki neveléstudomanyi végzettséggel rendelkezik. A kutatas fokuszéban a 0-3 év
kozotti gyermekek otthoni digitdlis eszkdzhasznélati szokasai alltak. Kérddives formaban
keriiltek kikérdezésre a sziilok, akik 134-en kiildték vissza az iveket. Az aktualisan a JEB
intézményeiben jarod sziilok 33%-a valaszolt a feltett kérdésekre, amikbdl tobbek kozott
kidertilt, hogy a 0-3 év kozotti gyermekek 72%-a hasznal valamilyen digitalis eszkozt otthon.

Az eredményeket folyamatosan kozzéteszik a www.digitalskills.hu honlapon ¢és a
www.facebook.com/digitalskillshungary/ kozosségi oldalon egyarant.

A kutatasok eredményeit 2018.12.07. napon az Egysziilds Kozpontban mutattak be
szakemberek, ahol eldadast tartott Koren Baldzs a gyermekek digitalis térben torténd
szabalyozasi lehetdségeirdl és Magonyiné dr. Varga Emdke a Szegedi Tudomanyegyetem
oktatdja a digitalis mesekdnyvekrél. A szinvonalas rendezvényre nagy volt az érdeklddés,
kozel 70 résztvevd tajékozodhatott a legfrissebb informaciokrol és a témaban relevans
tertiletekrol.

2018. szeptember honaptol kezdddott meg a JEB zenei projektjének megvalosulasa. A

feladatok kidolgozasa soran két célt tliztiink ki:

1. A kisgyermekeket megismertetni az éneklés szépségével, hangszerekkel, azok
megszolaltatdsaval, az aktiv, €16 zenei élményszerzéssel jatékos formaban.

2. A kisgyermeknevelok énekelhetd, a hétkoznapokban is hasznéalhatdo repertoarjanak
bovitése, egyszerii, konnyen megszoélaltathatd hangszerek megismertetése, hasznalata. A
program soran kialakult vélemények, alkalmazott modszerek, javaslatok 6sszehangolasa.

A hasznalt hangszerek a gyerekek érdeklodését felkeltették. Szivesen pengetik meg a gitart
nem csak probalgatassal, hanem iranyitottan is.

A kisgyermeknevelokkel szakmai megbeszéléseket az alvéasidében szerveztiik. Ezeken az
Osszejoveteleken a dalok éneklésén tul egyéni vagy csoportos fejlesztésekre, segitségnyujtasra
is mod volt. A kisgyermeknevelok is aktivan segitik a foglalkozasokat. Egyre tobbet
énekelnek, 6sztonzik a gyerekeket mozgasra, hangszerrel valo ismerkedésre. Gyakran adnak
oOtleteket jatékra, de volt, hogy kétszolamt éneklésben segitettek, vagy furulyaval szinesitették
az egylitt zenélést.

4.4 Bolcsodéink részvétele a kisgyermeknevelok gyakorlati képzésében:

Bolcsddéinket - a magas szakmai szinvonal elismeréseként - tobb oktatasi intézmény is
valasztotta gyakorlati helyszinének pl. ELTE-TOK kisgyermekneveld hallgatoja, de
lehetdséget biztositottunk szakkozépiskolas didk kozosségi szolgalatara is. Fontos, hogy a
majdani kisgyermekneveld kollégdk tanulmanyaik idején a legmagasabb szinvonali
oktatasban részesiiljenek, melynek része a megfeleld szakmai gyakorlat. A bdlcsédékben
dolgoz6 szakemberek igyekeztek tudasuk és szakmai tapasztalataik ataddsaval segiteni a
diakokat.

A JEB a Szervezeti ¢s Mukodési Szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen 2016. marciustol
részt vesz a dudlis képzésben. 2018. évben a dudlis képzés keretében 63 f6 kisgyermekneveld
tanuld szamara biztositottunk gyakorlati képzést. A gyakorlati képzésre igényelhetd normativ
tdmogatasbol munkaruhat, munkabért, étkezési tamogatast biztositottunk a tanuldknak. A

29



fennmaradd 0Osszegbdl kozds kardcsonyi vacsora elfogyasztdsara és szinhazi eldadés
megtekintésére keriilt sor megkdszonve a munkatarsak faradhatatlan és szinvonalas munkajat.
A tanulok létszdma alapjan igényelhetd beruhdzasi kiegészitd csokkentd tételbdl kiskonyhdk
¢s konyhai jatékok kertiltek beszerzésre a bolcsddék részére.

4.5 Egyéb eseményeink:

A Gyermekkert Bolcs6dében miikddik a Bolcsdde Muzeum. Tobb vidéki és fovarosi bolesdde
munkatérsai latogattak el és tekintették meg a Muzeumot, de az egyéni latogatok is szép
szammal jottek. A mizeumi és konyvtari latogatok szama 2018. évben 825 6 volt.

A Bolcsddék Napja keretében 2018. aprilis honapban a JEB munkatarsai egy egész napos
szakmai rendezvényen vettek részt Magyarkaton. A szakmai napon bemutattak eddigi
munkajukat a szakmai munkacsoportok és betekintést nyerhettiink az ERASMUS+ palyazat
keretén beliil megvalosult firenzei szakmai tanulmanyut tapasztalataiba. Nagyon sikeres ¢€s
¢lmény dus nap volt mindannyiunk szamara.

5. PALYAZATOKON VALO RESZVETEL

Gyakorlati képzésiink magas szakmai szinvonalanak elismertségét mutatja, hogy a JEB a
magyar és nemzetkdzi partnereivel egyiitt 2016. évben megnyerte a Multicultural Early
Childhood Education /multikulturalis kisgyermekkori oktatas (nevelés)) — MECEC+ cimi
Erasmus+ Koznevelési stratégiai partnerségek palyazatot és 2018. évben lezarta azt.
2018.04.21. napon, a Bolcs6dék Napi szakmai rendezvény keretében a projekt eredményei
bemutatésra keriiltek a JEB dolgozoi szamara.

2018. majus 6-11. kozott az Erasmus+ — KA2 Stratégiai Partnerségek - "MECEC+" projekt
keretében tanulmdnyi latogatdson vettiink részt Spanyolorszagban, intézményiinkbdl, a
Jozsetvarosi Egyesitett Bolcsodéktol 3 6.

A projekt célja dsszehasonlitoé tanulmany készitése volt a pedagégusok kulturalis hatterérdl a
partnerorszagokban, figyelemmel az eurdpai jO gyakorlatokra, a partnerek multikulturalis és
interkulturalis kompetenciainak és képzési igényeinek elemzése révén.

A teljes tanulmany elérhetd elektronikusan, magyar nyelven az alabbi linken:
http://www.galileoprogetti.hu/doc/MECEC+%20Final%20Publication HU

Gyermekétkeztetésiink magas szakmai szinvonaldnak elismertségét mutatja, hogy a JEB a
magyar és nemzetkozi partnereivel egyiitt 2018-2020. évre megnyerte a “Food and Nutrition
In ECEC / Elelmezés és étkeztetés kisgyermekkori oktatis (nevelés)/ — FINE!” cimii
Erasmus+ Koznevelési stratégiai partnerségek palyazatot. A fépalyazoé a Galileo Progetti
Nonprofit Kft. (Kft.), mely az olasz partner magyarorszagi képviseleti szervezete.

A projekt atfogd célja, hogy eldsegitse és véghezvigye az EU élelmiszerbiztonsagi politikajat,
a HEALTH 2020 vazat, a 2015-6s Eurdpai ¢élelmiszer és taplalkozas akcid tervét, és a 2014-es
WHO ¢és gyermekkori elhizas akcio tervét.

A projekt lehetdséget ad a bolcsddei szakembereknek, hogy taldlkozzanak egymassal, hogy
noveljék a tudasukat a gyermekélelmezés témaval kapcsolatban, tapasztalatot cseréljenek,
megoldasokat talaljanak, és megvitassak a problémakat.

A résztvevOk (Magyarorszag, Olaszorszag, Portugalia, Bulgaria, Horvatorszag) ssze fogjak
hasonlitani: az étkezést, a diétdkat, a nemzeti és helyi élelmiszer és taplalkozasi iranyelveket,
az elhizés megeldzését, az élelmiszer tdmogatottsagat a hatranyos helyzetli gyermekeknél, az

crer

30



2018. november 26-30 kozott belga, olasz, spanyol résztvevOkkel bemutatisra keriiltek
Budapesten a Nagy Templom utca 3. szam alatti Gyermekkert Bolcsédében a résztvevo
orszagok pedagogiai keretrendszerei az étkeztetés/élelmezés témajaban.

A palyazat keretében 2018 decemberében a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddékbol 3 6 vett
részt egy haromnapos tanulmanyi latogatdson Olaszorszdgban a Erasmus+ — KA2 Stratégiai
Partnerségek - "[.LECEC" projekt keretében. A tanulmanyut soran a résztvevok megtervezték a
projekt részletes feladata- és litemtervét.

Vendéglatok a Firenzei Egyetem Oktatasi €s Pszichologiai Tudomanyok Tanszéke (Firenzei
Egyetem), illetve az ARCA Cooperativa Sociale (ARCA) nonprofit szervezet voltak.

2017. 6szén a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag palyazatot hirdetett tobbek kozott
a Biztos Kezdet Gyerekhazak fejlesztésére (eszkozbeszerzésre, informatikai eszkozok,
szoftverek, targyi eszkozok, fejlesztd jatékok beszerzésére).

Gyerekhazunk sikeres palyazatot nyujtott be és ennek eredményeként 2018. janudr 16-an
alairasra keriilt a timogatasi szerzddés.

A tamogatasi szerzédésnek megfeleléen mosogatdgeép, asztali szamitdgép, nyomtato, szoftver,
kiilonboz6 érzékeld, egyensulyozd és nagymozgast fejlesztd jaték keriil beszerzésre, ezek
megvasarlasara 2018. évben keriil sor.

6. ELLENORZESEK:

- 2018. februar 13. napjan a Budapest Fovaros Kormanyhivatala Népegészségiigyi Féosztaly
Kozegészségiligyi Osztalya kozegészségiigyi ellendrzést tartott a Jatékvar Bolcsodében. Az
ellendrzés soran szabalytalansagot nem allapitottak meg.

- 2018. majus 22.-2018. junius 30. napja kozott Belsd Ellendrzést végzett a Financial Ideas
Tanacsad6 és Szolgaltatd Kft., a kotelezettségvallalas folyamatanak vizsgalatarol.

- 2018. szeptember 3. napjan a Budapest FOvaros Kormanyhivatala Népegészségiigyi
Foosztaly Kozegészségligyi Osztalya kozegészségligyi ellendrzést tartott a Mini-Mand
Bolcsédében. Az ellendrzés soran szabalytalansagot nem allapitottak meg. Az ellendrzés
soran feltarasra keriilt, hogy a bolcs6de fozokonyhdjaban sziikséges két csempe poétlasa
(amelyeket vizszerelés sordn le kellett bontani) és a kiiszob javitasa. A csempe potlasa
megtortént, a kiiszob kijavitasat a jarolapok cseréjével egyidejiileg keriil sor 2019.
januarjaban.

- 2018. oktoberében minden telephelyen sor keriilt a tlizoltd késziilékek karbantartasara. Az
ellendrzés soran kicserélésre kertiltek a lejard porral olt6 késziilékeket.

- 2018. november 20. napjan a Pest Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc Biztonsagi és
Allategészségiigyi Osztalya hatosagi ellendrzést végzett a Gyermekkert Bolcsédében. Az
ellendrzés soran szabalytalansagot nem allapitottak meg, hidnyossadgként azonban
feltlintetésre kertilt, hogy elhasznalodott a husel6készitd helyiségben az asztal, és a
szarazaru raktarban pereg a festék a plafonrol. A sziikséges intézkedéseket megtettiik,
lefolytatasra keriilt a beszerzési eljards az asztal tekintetében, valamint kifestettiik a
szarazaru raktart.

- A Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara szakképzési tanacsadoja negyedévente ellendrzi
a Dudlis képzés tanuloszerzddéseivel kapcsolatos dokumentacidk nyilvantartasat. Az
ellendrzések soran mindent rendben 1évOnek talaltak.

A bolcsodék sajat belso ellendrzései:

- 2018. marcius és majus honapok kozott ellendrzésre keriiltek a megéllapodasok és
szurdprobaszeriien a szakmai dokumentéciéo mind a hét tagintézményben. Az ellendrzést a
szaktanacsado vezette ¢és a szolgaltatas-koordinator segitette.
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2018 oktober ¢és december honapokban szaktanacsadd és szolgaltatds koordindtor
jelenlétével ellendrzés zajlott, amely kiterjedt az 0Osszes szakdolgoz6 szakmai
kapcsolatos dokumentacio ellendrzésére €és a gyermekek jelenléti ivének ellendrzésére két
tagintézményben.

Dualis képzés keretében tanulok gyakorlati napjanak ellendrzése

KJT-s gyakornok mindsitd vizsgajat megel6z6 megfigyelések

Pedagdgus gyakornok felkésziilésének megfigyelése

Munkaruha juttatasi id6 nyilvantart6 vezetésének ellendrzése

Ertékcsokkentd leltar ellendrzése

Bolcsodevezet6i ellendrzések:

Csoportnaplok ellendrzése

HACCP dokumentacio naprakész vezetése

Fézo6konyha, talalokonyha rendszeres ellendrzése (¢lelmezésvezetovel kdzosen tortént)
Elelmiszerraktar, raktarkészlet ellenérzése (élelmezésvezetével kozosen tortént)

Leltar ellenérzés (bolcsddevezetd helyettessel)

Csoportok szakmai munkajanak ellendrzése (bolcsddevezetd helyettessel)

Csoportokat érintd iddszakos ellendrzések, €és szempontjai:

7.

Megfigyelési szempontjai:
szakmai adminisztracio vezetésének ellenorzése,
otthonos kornyezet megteremtése,
napi tevékenység rendszeressége,
szokasok kialakitasa, betartasa,
jatek feltételeinek megteremtése,
érzelmi biztonsag kielégitése,
szeretetteljes 1égkdr biztositasa,
kisgyermekneveld elfogadd magatartasa,
szocialis kapcsolatok eldsegitése,
védettség érzésének biztositasa,
a tervezett pedagogiai feladatok kelld idoben ¢és megfeleld mindségben torténd
megvalosulasa,
kiilonbozd nevelési modszerek alkalmazasa a folyamatos napirendben,
étkezési szervezése, lebonyolitasa,
iranyitott és szabad jatéktevékenység megszervezése, lebonyolitdsa a csoportszobaban és
az udvaron.

INTEZMENYUNK 2018. EVI KOLTSEGVETESE

A JEB 2018. évi beszamoloja alabbi 7. pontjaban szerepld pénziigyi-koltségvetési adatokat a
Jozsetvarosi Szocidlis Szolgaltato ¢és Gyermekjoléti Kozpont Gazdasagi Szervezete
biztositotta.
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Koltségvetési adatok intézményi szinten osszesitve

Bevételek
E Ft

Meonevezés Eredeti Modositott Eloiranyzat Teljesités

ghevez eldiranyzat eldiranyzat teljesités (%)
Intézményi mitkodési bevételek 42 307 43 637 48 774 111,8
Miikodési céli tamogatas
allamhaztartason beliilr6l 22682 59921 >8 374 074
M’ukodes'l. cstlu atvett 283 283 100,0
pénzeszk6zok
Miikodési bevételek osszesen 64 989 103 841 107 431 103,5
Felhalmozasi célu tamogatas
allamhaztartason beliilrél 2419 2419 2419 100,0
F ?lhalmo%aﬁl célu atvett 540 540 100.,0
pénzeszk6zok
Irdnyitészervi timogataskent 845 390 1 038 260 1 003 556 96,7
folydsitott tdmogatas jovairasa
El6z6 évi elSirinyzat 0 108 076 108 076 100,0
maradvany igénybevétele
BEVETELEK OSSZESEN 912 798 1253 136 1222022 97,5

Az intézmény eredeti eléiranyzatai 912 798 e Ft, az év kozbeni modositasokkal 37,3 %-kal
1 253 136 e Ft-ra megemelésre keriiltek.

Az Osszesen bevételi eldirdnyzatok a modositott eldiranyzathoz képest iddaranyosan
teljestiltek.

A bevételek dontd részét (82,1 %-at) az iranyito szervi tamogatas képezte.

Az intézményi miikodési bevételként a bolcsddei ellatdshoz kapcsolodo étkezési és
gondozasi téritési dijak bevétele, valamint a dolgozok étkezési téritési dij bevétele, tovabba a
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, Ezilistfenyd gondozohaz részére
biztositott étkeztetés ellenértéke keriilt tervezésre.

Ezeken tilmenden kozvetitett szolgéltatasok ellenértékeként, biztosito altal fizetett kartérités
jogcimeken folyt be tovabbi miikddési bevétel.

A miikodési céla tamogatasokon beliil kozmunka program kapcsan érkezett foglalkoztatasi
tdmogatas a FOvarosi kormanyhivataltol, szakképzési hozzajarulds normativa bevétel a NAV—
tol, megpalydzott ¢és elnyert tdmogatasi Osszeg a Kardcsony Sandor Kozalapitvanytol,
valamint a Galileo Progetti Nonprofit Kft-tdl az ERASMUS programok kapcsan.

Kiadasok

Az Intézményi modositott eldiranyzatokhoz viszonyitva az 0Osszes kiadasok egész évi
teljesitése iddaranyos.
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A kiadasi el6iranyzatokon beliil a miikddési kiadasok 93,2 %-os, mig a felhalmozasi kiadasok
6,8 %-os aranyt képviseltek. Az intézmény 2018. évi kiadasi eldiranyzatai gyakorlatilag az
intézmény muikodését szolgaljak.

A felhalmozasi kiadasok vonatkozdsdban 2018. évben tobb felujitasra kertilt sor.

Beruhazasként informatikai és egyéb targyi eszk6zok beszerzése tortént dsszesen 22 187 e Ft
értekben. Ennek 74 %-a kisértékil targyi eszkdz, a fennmarado része nagyértékil targyi eszkoz
beszerzés volt. A beszerzések 13,7 %-bol kiil- és beltéri jatékok megvasarlasa tortént meg. A
fennmaradod beszerzéseket informatikai eszk6zok, felszerelési targyak, butorok, konyhai
kisegitd eszkozok és felszerelések, valamint egyéb miiszaki eszkdzok tették ki.

A miikodési kiadasokon beliil a személyi juttatidsok 60,1 %-os, a munkaadokat terheld
jarulékok 13,7 %-os, a dologi kiadasok 15,1 %-o0s, az egyéb miikodési kiadasok 11,1 %-os
aranyt képviselnek.

Megnevezés ]::.rerdeti M”éd?sitott El(’ii‘rél}y’zat Telj fsil‘zs
eléiranyzat eléiranyzat teljesités (%)
személyi juttatasok 567 698 637 258 618 248 97,0
munkaadokat terheld jarulékok 125 340 143 270 140 300 97,9
dologi kiadasok 179 523 253352 155 475 61,4
ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 0,0
egyéb miikddési céli kiadasok 0 114 037 114 037 100,0
miikodési kiadasok 0sszesen 872 561 1147917 1028 060 89,6
beruhdzasok 25287 35045 22 186 63,3
felyjitasok 14 950 70 174 53014 75,5
egyéb felhalmozasi kiadasok 0 0 0 -
felhalmozasi kiadasok 0sszesen: 40 237 105 219 75200 71,5
KIADASOK OSSZESEN 912 798 1253 136 1103 260 88,0

Az intézménynél a miik6dési, illetve az 6sszes kiadasok tobb mint felét a személyi juttatasok
alkotjak.

A személyi juttatasok eldiranyzata az év soran 0,1 %-kal novekedett.

A személyi juttatdsok 84,2 %-at a torvény szerinti illetmények (alapilletmény, kotelezd
potlekok), mig 15,2 %-at a nem rendszeres kifizetések (normativ jutalom, helyettesités,
készenléti, tigyeleti dijak, jubileumi jutalom, illetve cafetéridhoz, munkéba jarashoz
kapcsolodo kifizetések), valamint szocidlis juttatdsok, tovabba 0,6 %-ban a kiilsé (dllomanyba
nem tartozok) személyi juttatasai képezték.
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E Ft

Meonevezés Eredeti Modositott El6iranyzat Teljesités
ghevez el6iranyzat el6iranyzat teljesités (%)

Torveny'szermtl illetmények, 527202 527785 520 785 08.7

munkabér

Normativ jutalmak 0 43 450 35950 82,7

K”esz’enrletl, iigyeleti, helyettesitési 1471 3 558 3557 100.0

dij, taléra

Végkielégités 0 0 0 -

Jubileumi jutalom 3025 3 830 3704 96,7

Béren kiviili juttatasok 24 949 32766 30 144 92,0

Kozlekedési koltségtérités 4970 4970 4225 85,0

f ogla}ko_ztatottak egyéb személyi 4158 16 974 16 051 94.6

Juttatasai

Foglalkoztatottak személyi 565 775 633 333 614416 | 97,0

juttatasai

Munkavégzésre iranyuld egyéb 1923 3874 3782 97,6

jogv. nem sajat fogl. fiz. juttatas

Egyéb kiilsé személyi juttatasok 0 51 50 98,0

{(ulso személyi juttatasok 1923 3925 3832 97,6

Osszesen

Személyi juttatasok Gsszesen 567 698 637 258 618 248 97,0

A munkaadodkat terheld jarulékok eldiranyzata az év soran 14,3 %-kal nétt.
A teljesitésen beliil dontd aranyt (81,5%), a szocialis hozzajarulasi ado képez. Az dsszes tobbi
jarulékfajta minddsszesen 18,5 %-ot tett ki.

E Ft

Meenevezd Eredeti Modositott ElGiranyzat Teljesités
cghevezes el6iranyzat el6iranyzat teljesités (%)

Szocialis hozzajarulasi ado 105 261 116 202 114 300 98,4
Rehabilitacios hozzajarulas 11392 13 298 13 298 100,0
Egészségiigyi hozzajarulas 4218 5928 5412 91,3
Tappénz hozzajarulas 0 1926 1925 99,9
Munkaltatdt terheld szja 4 469 5916 5365 90,7
Munkaadokat terhelg 125 340 143 270 140300 | 97,9

jarulékok dsszesen

A dologi kiadasok eldiranyzata az év folyaman 17,3 %-kal emelkedett.
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A dologi kiaddsokon beliil a legnagyobb aranyt az iizemeltetési anyagok, ezen belill az

¢lelmiszer beszerzés, valamint a koziizemi dijak, a szakmai tevékenységet segitd
szolgéaltatasok és a szakmai anyagok alkotjak.
A teljesitéseknél eldirdnyzat tallépés nem tortént.
E Ft

Meonevezés Eredeti Modositott Teljesitett Teljesités

& eldiranyzat eldirdnyzat eldirdnyzat (%)
Szakmai anyagok beszerzése 5037 6 605 4 890 74,0
Uzemeltetési anyagok beszerzése 66 646 68 106 59 887 87,9
.Informatlkal szolgaltatasok 1 467 2979 1 894 83.1
igénybevétele
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 1467 1 564 1530 97,8
Kozlizemi dijak 32367 34 857 27 661 79,4
Bérleti és lizing dijak 1318 2171 2171 100,0
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 19 864 70 049 11387 16,3
Kozvetitett szolgaltatasok 0 8 1 12,5
Szaktpal tf:vekenyseget segito 9815 11224 10 451 93.1
szolgaltatasok
Egyéb szolgaltatasok 8421 8 731 7581 86,8
Afa kiadas 32 801 47 021 27 596 58,7
Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai 0 11 11 100,0
Egyéb dologi kiadasok 320 726 415 57,2
Dologi kiadasok osszesen 179 523 253 352 155 475 61,4

Az intézmény engedélyezett 1étszama 197 £6.

Koltségvetési adatok feladat bontasban

Kotelezoen ellatando feladatok

Az intézmény koltségvetésének — a modositott eldirdnyzatok ardnyaban — 83,5 %-at képezd
kdotelezden ellatando feladatok eldirdnyzatai az alabbiak szerint alakultak

E Ft
Megnevezés Ere’deti M,?df)sitott T?-lj e’sitett Teljesités
eldiranyzat eldirdnyzat eldirdnyzat (%)

Személyi juttatasok 506 172 522 169 519 524 99,5
Munkaadokat terheld jarulékok 109 337 116 706 116 392 99,7
Dologi kiadasok 170 998 245 435 148 095 60,3
Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 -
Egyéb miikddési célu kiadasok 0 86 368 86 368 100,0
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Miikodési kiadasok dsszesen 786 507 970 678 870 379 89,7
Beruhdzasok 22 868 24 209 17 287 71,4
Felujitasok 14 950 50 949 36 789 72,2
Egyéb felhalmozasi kiadasok 0 0 0 -
Felhalmozasi kiadasok dsszesen: 37 818 75 158 54 076 71,9
KIADASOK OSSZESEN 824 325 1 045 836 924 455 88,4
Intézményi miikodési bevételek 40 891 42 221 47918 113,5
e e o o mes|  asas| oo
Miikodési bevételek dsszesen 40 891 67 906 73 603 108,4
Felhalmozasi célu té@ogatés 0 0 0 i
allamhaztartason beliilrél
ggffbivviéféﬁrénym maradvany 0 88 811 88 811 100,0
Finanszirozasi bevételek 783 434 977 930 966 615 98,8
BEVETELEK OSSZESEN 824 325 1 045 836 1040 218 99,5
Az eldiranyzatok a modositasok soran dsszességében 26,9 %-kal ndvekedtek.
Onként vallalt feladatok
E Ft

Megnevezés !,E.re’deti M”Qd?sitott Ts.lj?sitett Teljesités

eldiranyzat eléiranyzat eléiranyzat (%)
Személyi juttatasok 61 526 115 089 98 724 85,8
Munkaadokat terheld jarulékok 16 003 26 564 23908 90,0
Dologi kiadasok 8525 7917 7380 93,2
Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0 0 -
Egyéb mikodési céli kiadasok 0 27 669 27 669 100,0
Miikodési kiadasok dsszesen 86 054 177 239 157 681 88,9
Beruhazasok 2419 10 836 4 899 45,2
Felyjitasok 0 19 225 16 225 84,4
Egy¢éb felhalmozasi kiadasok 0 0 0 -
Felhalmozasi kiadasok 0sszesen: 2 419 30 061 21124 70,3
KIADASOK OSSZESEN 88 473 207 300 178 805 86,3
Intézményi mitkodési bevételek 1416 1416 856 60,5
e ot e wms|  mew| s
Miikodési célu atvett pénzeszkoz 283 283 100,0
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Miikodési bevételek dsszesen 24 098 35935 33 828 94,1
Felhalmozasi célu tamogatas

allamhaztartason beliilrél 2419 2419 2419 100,0
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz 540 540 100,0
Irdnyitészervi timogatdskent 61 956 149 141 125752 | 843
folyositott tAmogatas jovairasa

El9zo eV1'6101ranyzat maradvany 0 19 265 19 265 100.0
igénybevétele

Finanszirozasi bevételek 64 956 168 406 145 017 86,1
BEVETELEK OSSZESEN 88 473 207 300 181 804 87,7

Az onként vallalt feladatok koltségvetése, a modositott eldirdnyzatok aranyaban, a teljes
intézmény koltségvetésének 16,5 %-a.

Az eldiranyzatok a modositasok soran dsszességében 134,3 %-kal ndvekedtek.

Az Onként vallalt feladataink:

id6szakos gyermekfeliigyelet

jatszohdz, - csaladi délutan

fejlesztd eszkozok, alapvetd gyermekgondozasi eszkdzok kdlcsonzése,
prevenciods fejlesztd programok, pszichologus tandcsadas,

otthoni gyermekgondozas,

Biztos Kezdet Gyerekhaz,

Cafetéria juttatasok,

Jutalmak

VVVVYVYYVYYVY

8. VEZETOI ERTEKELES, OSSZEGZES

A Szakmai programban foglaltakat 2018. évben is megvalositottuk, programjainkat kivétel
nélkiil megtartottuk. Csaladi programjaink minden esetben a gyermekek 6romével €s a sziilok
elégedettségével zarult.

Tovébbra is fontos szamomra, hogy a munkatarsak jol érezzék magukat és 6rommel végezzek
feladataikat. Ennek érdekében fejlesztettik a munkahelyi kornyezetet, kiilonb6zo
eszkozbeszerzésekkel ¢és felujitasokkal tettiik lehetévé a gordiillékeny munkavégzést. A
csapatszellem erdsitésére is megragadtunk minden alkalmat: kirandulds, szinhazlatogatas,
bolcsddék napi iinnepségek, rekredcid sordn. Folyamatosan biztositok mentalhigiénés
tamogatast is a kollégaim szamara.

A 2017. évben tervezett pedagdgiai és egy€b innovacios tervek koziil sokat sikeriilt
megvalositani:

- a kisgyermeknevelOk zenei tovabbképzése programot 2018. szeptember hdonapban
beinditottuk,

- a 2018. évben megnyert Erasmus+ korszeri gyermekélelmezés témakori
tapasztalatcsere ~ palyazati  program  keretében  nemzetkdzi  szinten  is
megismerhetjiik/megismertetjiik a gyermekétkeztetést, és a szerzett tapasztalatok
birtokaban a sajatunkat még jobba, szinesebbé, valtozatosabba tehetjiik,
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- az Frasmust+ stratégiai partnerség keretében folytattuk a multikulturdlis nevelés
korében elkezdett munkat,

- beinditottuk a palyakezddket, gyakornokokat segitd tematikus beszélgetd csoportokat,

- elkezd6dott a szakmai munkat, problémakezelést segitd ,,esetmegbeszélé” csoportok
munkaja,

- palyakezdoket, gyakornokokat segitd tematikus beszélgetd csoportok beinditasara is
sor keriilt,

- a fejlodésben megtorpant gyermekek korai fejlesztésének érdekében 1 6
gyogypedagogus munkatars kertiilt alkalmazasara,

- a,,Bels6 dajkaképzd” program megszervezése €s lebonyolitasa is megtortént.

Fentiek hozzajarultak a magas szinvonali szakmai munka fenntartasdhoz. A munkatarsak
tapasztalatokat cserélnek, folyamatosan motivaljak egymast, hatékonyan egyiittmtikddnek.

Az elkovetkezendd években uj pedagogiai és egyéb innovaciokat is tervezek
megvalositani, melyek az alabbiak:

- 2018. évben elkezdddtek az eldkészitd munkdk a ,,felfedezd-kutatd pedagogiai labor”
kialakitasara a Mini-Man6 Bolcs6dében, a labor beinditasat 2019. évre tervezem,

- tovabbra is hosszabb tavi terveim kozott szerepel a kornyezettudatos nevelés
kialakitasa,

- jovobeni palyazati lehetéségek kihasznalasa,

- a Gyermekkert Bolcsédében elkezdddott Montessori  csoport beinditdsanak
elkésziiletei, a csoport beinditasat 2019. évre tervezem,

- Elégedettségmérés:  sziikségét latom a  szilék korében az  évenkénti
elégedettségméréseknek is, a sziikséges elégedettségi kérdoiv elokésziiletei mar 2018.
évben megkezdddtek,

- Humaner6forras fejlesztés:

o hazai és kiilfoldi tapasztalatszerzés megteremtése a dolgoz6éim szamara,
o a mar megkezdett tréningek, képzések folytatasa az elkdvetkezendd években.

Intézménymiikodtetés, gazdalkodas

Az el6z6 évekkel azonosan legjobb tudasom szerint folytatom a fenntarto altal finanszirozott
feltjitasokat, fejlesztéseket, beruhazasokat, a kapott forrast a hatékonysag, takarékossag és
gazdasagossag jegyében hasznalom fel.

A boélcsddéink finanszirozasat a fenntartodi az allami hozzajarulas €s a sziilok altal befizetett
téritési dijak bevétele biztositja. Szervezetliink az elére meghatarozott céljaink elérése
érdekében a rendelkezésiinkre 4ll6 forrasokat a hatékonysag, gazdasdgossag, eredményesség
jegyében hasznalja fel. Gazdalkodasunkat az allamhaztartasi torvényben meghatarozottak és a
Munkamegosztasi Megallapodas alapjan a JSZSZGYK Gazdasagi Szervezete segiti,
tdmogatja.

2018. évben a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék 1.253.136 e forinttal gazdalkodott. A
személyi juttatdsokat ebbdl 780.528 e forint fedezte. A fennmarad6d 472.608 e forint az
intézmény miikodési koltségeit biztositotta. A bevételek dontd részét (82,1%-at) az iranyitd
szervi tamogatas képezte.

2018. évben a normal bolcsddei személyi téritési dij bevételeink az alabbiak szerint alakultak.
A sziil6k altal befizetésre keriilt:
- 8.594e forint gyermekétkezesi személyi téritési dij
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- 18.717e forint gondozasi személyi téritési dij.
2018. évben id6szakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast 6sszesen 2.600 oraban vették igénybe
a csaladok. A sziilok altal befizetésre keriilt:

- 650e forint 6radij

- 224e forint gyermekétkezési dij.
2018. ¢év folyaman a JEB bolcsddéiben a 492 férdhelyen 708 f6 gyermek rendelkezett
bolesddei jogviszonnyal, figyelembe véve az év sordn beiratott gyermekeket, a folyamatos
jogviszonnyal rendelkez6 gyermekeket és a megsziint jogviszonyu gyermekeket. A bdlcsddei
jogviszonyok megsziinésének oka néhdny esetben lakohely véltoztatds, nagyobb részt
6vodaba iratkozas volt.

Az onként vallalt feladatok koltségvetése a teljes intézmény koltségvetésének 16,5%-a, azaz
207.300e forint volt. Ebbdl a forrasbol lettek fedezve tobbek kozott a dolgozok cafetéria
juttatasai, az évenként kétszer megszervezésre keriilo jatszohaz, csaladi délutan, a prevencios
fejlesztd programok.

A Dboleséde, mint kotelezd gyermekjoléti alapellatds kdzponti koltségvetésbdl szarmazo
finanszirozasa az utobbi évek sordn folyamatosan valtozott.

2018-ban a bolcsddei ellatas allami finanszirozésa tekintetében nagy valtozas tortént. A
bolcsddei ellatds esetében is bevezetésre kerllt a feladat alapu finanszirozéas, amely
tdmogatasi forma mar tobb teriileten — igy példaul a szocidlis szakositott ellatasnal, az 6vodai
nevelésnél vagy a gyermekétkeztetés feladatellatasnal — is bizonyitotta eredményességét. E
tdmogatasi forma szamitasi alapjat a bolcsddei gondozasi napok alapjan kiszamitott normativa
1génylési adat hatdrozza meg, mely egy szazalékos aranyszamot (szamitott 1€tszam) general.
A pedagogus életpalya 2016-ban torténd bevezetése is mérfoldkdnek bizonyult a bolesddei
dolgozok (diplomas) bérrendezése tekintetében, amelyhez az allami hozzajarulason feliil a
szlikséges forrasokat az dGnkorményzat biztositotta.

2018. ¢évtél a feladatalapti finanszirozas a fels6foka, a kozépfoku végzettségl
kisgyermekneveldk, valamint a dajkdk bérét szinte teljes egészében fedezi. Az allami
bértamogatas 0sszege (4.419e, illetve 2.993e forint/szdmitott 1étszam/év).

Az Onkormanyzat bevételét ennek alapjan jelentésen noveli, ha minél tobb fels6foku
végzettségli kisgyermekneveld munkatars dolgozik az intézményben (jelenleg 31 6). A
forrasbdvités lehetdségét tehat jelentdsen befolyasolja, ha a munkaltatd inspirdlja a
dolgozdkat a diploma megszerzésére, mely Osszhangban 4ll az daltalam preferalt
tanuldszervezeti kultira megtermésével is. Orvendetes, hogy 2018-2019 évben 4 6 kezdte
meg fels6foku tanulmanyait, mely jelenleg csak munkaszervezési tobbletfeladatot jelent az
intézménynek, de ha végeznek a kisgyermeknevelok jelentds tobbletforrast is fog generalni.

A kozépfoku bolesddei dolgozok alacsony bérét az onkormanyzat is tdmogatja Onkormanyzati
kereset kiegészités formajaban 2016. majus oOta, ez a tdmogatas teszi lehetéveé kdzalkalmazotti
bértabla ,,0sszecsuszasabol” adodo anomalia kivédését Jozsefvarosban.

Az intézmény miikddtetését a hatalyos szakmai és gazdasagi jogszabalyok rendelkezéseinek
betartasaval végeztem.
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Napirend 3/1. pontja

Javaslat intézményi beszamolok elfogadasara

(irasbeli eldterjesztés)

El6terjesztok: Pikd Andras polgarmester, Szili-Dardk I1diké alpolgarmester,
Dr. Eréss Gabor alpolgarmester

SZAVAZASNAL JELEN VAN 17 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU TOBBSEG SZUKSEGES

HATAROZAT:

170/2019. (X1.28.) 17 IGEN 0 NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

1) elfogadja a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék 2018. évi tevékenységérél szolo

2)

3)

A

beszamolojat.

Felelds: polgarmester
Hataridé: 2019. november 28.

clfogadja a Budapest Fovaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Napraforgd
Egyesitett Ovoda 2018/2019. nevelési évrdl sz616 beszamolojat.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: 2019. november 28.

elfogadja a Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont 2018. évi
tevékenységérdl szolo beszamolgjat.

Felel6s: polgarmester
Hataridd: 2019. november 28.

dontés végrehajtasat végzo szervezeti egység: Humanszolgaltatasi Ugyosztaly

Humankapcsolati Iroda.



